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RESUMO

O presente artigo tem por objetivo demonstrar a possibilidade do preso condenado a
pena privativa de liberdade no regime aberto, receber o beneficio da remicéo, mesmo
nao havendo previsao legal. Considerando, sobretudo, o aspecto histérico de como o
trabalho foi introduzido no sistema penitenciario brasileiro e em nivel mundial, ha de
se compreender alguns porqués da complexidade quanto aos avancos relacionados ao
processo e ao conceito de ressocializacdo, principalmente quando passamos a incluir a
abordagem histérico-social neste contexto juridico.
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1 INTRODUCAO

O trabalho como forma de repressao adotada pelo sistema penal encon-
tra sua localizacdo historica no século XVI.

Até fins do século passado, o trabalho penitenciario era proposto
como uma defesa aos direitos sociais e uma forma de vinganca publica. Por
consequéncia, o preso trabalhador néo tinha sua dignidade como pessoa
humana respeitada, uma vez que prestava servicos nocivos ou rudes.’
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A priséo de Filadélfia, nos Estados Unidos, inaugurada em 1790, foi
um marco para o trabalho penitenciario, pois adotava a regra de que todos
os presos deveriam trabalhar e em decorréncia dos servicos realizados,
teriam direito a um peculio.*

O trabalho penitenciario no Brasil encontra sua origem no Rio de Ja-
neiro, em 1850, que determinava “isolamento celular noturno e trabalho
diurno em siléncio”.” Posteriormente, foi introduzido o Codigo da Repu-
blica de 1890, que estabelecia “as penas de prisdo celular, recluséo, prisao
com trabalho obrigatério e prisao disciplinar™. Com a introducao do Co-
digo Penal de 1940, houve o estabelecimento do “sistema progressivo em
quatro periodos: isolamento, trabalho, remocao para Colonia Agricola e
livramento condicional.”

Ainda nessa evolucao histérica, houve a criacdo das Regras Minimas
para o Tratamento de Prisioneiros adotadas pela Organizacao das Nacoes
Unidas (ONU), em 30 de agosto de 1955.

No Brasil, com o advento da Lein. 7.210/84, a LEP, em conformidade
com a resolucao da ONU, o preso trabalhador passou a ser possuidor de
direitos que até entdo eram consagrados as pessoas livres como a remu-
neracao e a protecdo previdencidria, além da jornada de trabalho de seis a
oito horas.

2 TRABALHO COMO UM DIREITO SOCIAL
DO SENTENCIADO

O trabalho do preso, inserido na Execucao Penal, constitui um estatu-
to basico de garantias legais a ser tutelada pelo Estado®. Nesse sentido, foi
criado o art. 41, inciso II da LEP, que determina ser um direito a atribuicéo
de trabalho e sua remuneracao. Entretanto, o que se observa nas prisoes
é a falta de labor, o que ocasiona a total ociosidade dos detentos e assim
dificulta a manutencao da disciplina nos estabelecimentos prisionais.’
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O labor como um direito social do preso tem grande importancia para
sua reeducacao’®, pois “colabora na formacéo da personalidade do recluso,
ao criar-lhe habito de autodominio e disciplina social, e da ao interno uma
profissdo a ser posta a servico da comunidade livre™

Ha de se considerar a maxima de Karl Marx, que “pelo trabalho 0 homem
se hominiza”, transforma e se transforma, produz, cria, faz acontecer, sente-
-se 1til, ocupado. Como afirmou-se anteriormente, sai da ociosidade, sente-se
produtivo e, por consequéncia, vontade de voltar a exercer sua cidadania.

E neste contexto que passamos a ver a possibilidade da ressocializa-
¢do como processo de elevacdo da dignidade humana, que transcende a
sua etimologia, tornar a socializar. Muitos que estao cumprindo pena, nao
acreditam que possam modificar seu futuro destino, ao contrario, possuem
ideia fixa de voltar ao seu grupo social de origem: o da criminalidade. Este
retorno também poderia ser chamado de ressocializacio, isto é, voltar a
um certo convivio social, mas néo ¢ nessa dimensao que se quer ressaltar
0 processo de ressocializar.

Em decorréncia do direito ao trabalho, o sentenciado possui também
outros direitos relacionados, como a remuneracéo, a seguridade social, ao
pectlio, ao descanso e a recreaco.”

ALEPemseuart. 17 determina que “a assisténcia educacional compreen-
dera a instrucéo escolar e a formaczo profissional do preso e do internado.”
Assim, por meio dos cursos ha um desenvolvimento da mao de obra que sera
posta no mercado de trabalho.* Falconi em sua obra especifica que

A rigor, preparam-se pessoal para as atividades de marcenaria, car-
pintaria, tecelagem, confecco, sapataria etc. sempre com vistas a vida
posterior ao carcere. Em relagdo ao interior do presidio, os trabalho
estdo voltados para a cozinha, principalmente, servicos de manuten-
¢ao que nao coloquem o preso em contato direto com os dispositivos
de seguranca e os outros de carater rudimentar , como a faxina, a
jardinagem etc.
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O descumprimento do dever de trabalhar acarretara falta disciplinar
aplicavel ao preso condenado a pena privativa de liberdade e ao conde-
nado a pena restritiva de direitos. Os art. 50, inciso VI'® e 51, inciso 1117,
ambos da LEP, regulamentam a matéria.

Porém, o art. 5°, inciso XIVII, alinea “c™® da Constituicio Federal,
veda a utilizacéo de trabalho forcados como forma de punicio. Para au-
xiliar o condenado que deixa o cércere existe o conselho da comunidade.

Historicamente, nos primeiros tempos do cristianismo, os cristaos
visitavam os encarcerados a fim de lhes propiciarem algum conforto ou
ajuda material."?

Para uma melhor reeducacio do condenado, o Estado recomenda o
apoio da sociedade nas atividades de execucdo da pena (art. 4 da LEP).
Na mesma legislacao, ha o art. 80, que dispde sobre os integrantes do
conselho da comunidade e na sequéncia o art. 81, que disciplina suas
atribuicoes perante o preso. Todavia, ainda se encontra no art. 139 da Lei
de Execucdo Penal, dentre outras atribuicdes do conselho da comunidade,
auxilia-lo na obtencdo de uma atividade laborativa.?® Modernamente, o
Estado também exerce essa funcao de auxilio aos egressos e liberados por
meio dos Patronos?.

A importancia desse conselho da comunidade se mostra quando pro-
cura reintegrar na sociedade o individuo marginalizado, por meio de con-
dutas que aproximem o ofendido do ofensor. Esse trabalho social ¢ essen-
cial no processo de sensibilizacdo dos grupos e instituicdes, pois permite
maior credibilidade quanto a conduta do preso ou ex-presidiario na socie-
dade. Acredita-se que esse conselho, pode articular atividades socioeduca-
tivas em escolas, empresas, meios de comunicacao e instituicoes similares,
para demonstrar a importancia que devemos dar ao homem/mulher que
busca resgatar sua dignidade ética.

16 Art. 50. Comete falta grave o condenado a pena privativa de liberdade que:
VI - inobservar os deveres previstos nos incisos Ll e V, do art. 39, desta Lei.
BRASIL. Lei de execucio penal n° 7210/84. Disponivel em: <http:/www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L7210.htm>. Acesso em:
09 maio 2011.

17 Art. 51. Comete falta grave o condenado a pena restritiva de direitos que: I1I - inobservar os deveres previstos nos incisos Il e
V, do art. 39, desta Lei. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L7210.htm>. Acesso em: 09 maio 2011.

18 Art. 5, XLVII - nao havera penas: ¢) de trabalhos [orcados; BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A7ao.htm>. Acesso em: 15 maio 2011.

19 MIOTTO, Armida Bergamini. Temas penitenciarios. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 1992. 190-191 p.
20 MATTOS, Renata Soares Bonavides de. Direitos do presidiario e suas violacdes. Sdo Paulo: Método, 2002. 129-130 p.
21 MIOTTO, Armida Bergamini. Temas penitenciarios. Sio Paulo: Revista dos Tribunais, 1992. 192 p.
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4 TRABALHO DO PRESO E REMISSAO DA PENA

Vimos que, historicamente, o trabalho dirigido ao presidiario era si-
nonimo de castigo, ja que era aplicado como uma forma de agravar a pena
imposta, para tanto se utilizava, a titulo de exemplo, o transporte de bolas
de ferro, pedras de areia, voltas na manivela etc. Modernamente, o traba-
lho ¢ utilizado como uma forma de ressocializar o delinquente, ou seja, ha
um sentido pedagogico, com finalidade reabilitadora®.

Nesse contexto, surgem no final de século XX, e suas atividades se
intensificam na primeira década do século XXI, as empresas socialmente
responsaveis e as escolas cidadas, que desenvolvem atividades alternativas
no ambito socio-educativo, podendo ser um destes espacos comunitarios,
os presidios ou penitenciarias. Essas praticas tém como proposito, trans-
formar o ambiente organizacional em uma cultura ética, a qual se realiza
na comunidade vivencial propondo liderancas e aprendizagem para todas
estas formas educacionais que ensinam a enriquecer o valor espontaneo.”
A responsabilidade social é uma exigéncia basica para atitude e para o
comportamento ético, por meio de praticas que demonstrem que a empre-
sa possui uma alma cuja preservacdo implica solidariedade e compromisso
social.”* O art. 28 da LEP determina que o trabalho do condenado, como
dever social e condicdo de dignidade humana, tera finalidade educativa e
produtiva. Mirabete citando Francisco Bueno Arus afirma que

O trabalho do preso ¢ imprescindivel por uma serie de razoes: do ponto
de vista disciplinar, evita os efeitos corruptores de ocio e contribui para
manter a ordem; do ponto de vista sanitario é necessario que o homem
trabalhe para conservar seu equilibrio organico psiquico; do ponto de
vista educativo o trabalho contribui para a formacao da personalidade do
individuo; do ponto de vista economico, permite ao recluso dispor de al-
gum dinheiro para suas necessidades e para subvencionar sua familia; do
ponto de vista da ressocializacao, o homem que conhece um oficio tem
mais possibilidades de fazer vida honrada ao sair em liberdade.”

22 MIRABETE, Julio Fabbrini. Execucao penal: comentarios a lei n.. 7.210, de 11/07/84. 11. ed. rev. e atual. Sao Paulo: Atlas,
2004. 89 p.

23 TLAPOLLI, Marilene da Rosa. Universidade-Empresa-Escola: Despertando Liderancas para a Responsabilidade Social.
Tubarao: Humaita, 2011, p. 40.

24 MATOS, Francisco Gomes de. Etica na Gestao Empresarial. Sdo Paulo: Saraiva, 2008, p. 80.

25 MIRABETE, Julio Fabbrini. Execucdo penal: comentdrios a lei n. 7.210, de 11/07/84. 11. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Atlas,
2004. 90 p. (Cf. ARUS, Francisco Bueno. Art. Cit. p. 307).
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Destaca-se o art. 39 do Codigo Penal Brasileiro que determina a obri-
gatoriedade do trabalho ao preso,. Ainda, o presente artigo garante os be-
neficios da previdéncia social, “assim, embora o trabalho do preso nao
fique sujeito ao regime da Consolidacao das Leis do Trabalho (LEP, art. 28,
§2), ele tem direito aos beneficios previdenciarios.

Com relacdo a remuneracdo e sua destinacdo, o art. 29 da Lei de Exe-
cucdo Penal regulamenta a matéria, de modo que o produto da remunera-
¢ao pelo trabalho deverd atender ‘a indenizacdo pelos danos causados pelo
cometimento do crime, devera também ajudar sua familia, servira para
sua manutencdo dentro do estabelecimento penal com o pagamento de
pequenas despesas pessoas, ressarcir ao Estado pelas despesas realizadas
com a manutencéo do preso, e por fim a parte restante sera depositada em
um pectlio, para quando sair do carcere o individuo tenha algum dinheiro
para se manter.”’

Ressalta Foucault a importancia da remuneracao para o preso, pois a
remuneracdo advinda de um trabalho honesto faz com que aquele crie o
habito e o amor pelo labor, além de aprender a respeitar a propriedade do
proximo.

Salienta Mirabete que a “obrigatoriedade do trabalho no presidio, de-
corrente da falta do pressuposto de liberdade, é prevista no art. 34 do CP
e regulamentada pelos arts. 28 a 37 da LEP”* Diante desses dispositivos
fica evidente que o reeducando deve trabalhar, porém devem ser levadas
em conta as aptiddes fisicas, mentais, intelectuais e profissionais do con-
denado.”

Outro beneficio propiciado ao condenado derivado do trabalho é a re-
micao, instituto inserido na legislacao penal pela Lei n. 7.210/84, que tem
como finalidade abreviar parte do tempo da pena privativa de liberdade’".

Historicamente encontram-se precedentes da remicdo no Codigo Pe-
nal espanhol no ano de 1822, na Ordenacao de Presidio de 1934 e, pos-

26 DELMANTO, Celso et al. Codigo penal comentado. 6. ed. atual. e ampl. Rio de Janeiro: Renovar, 2002. p. 79.

27 BRASIL. Lei de execucdo penal n. 7210/84. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L7210.htm> Acesso em:
27 mar. 2011.

28 FOUCAULT, Michel. Vigiar e punir: nascimento da prisao. 18. ed. Petropolis: Vozes,1998. 240 p.

29 MIRABETE, Jalio Fabbrini. Codigo penal interpretado: texto atualizado de acordo com as leis n. 9.983, de 14-7-2000,
10.028, de 19-10-2000, e 10.224, de 15-5-2001. 2. ed. atual. Sao Paulo: Atlas, 2001. 304 p.

30 MIRABETE, Julio Fabbrini. Execucdo penal: comentarios a lei n. 7.210, de 11/07/84. 11. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Atlas,
2004. 95 p.

31 PADUANI, Célio César. Da remicdo na lei de execucdo penal. Belo Horizonte: Del Rey, 2002. xii, 17 p.
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teriormente, no diploma criminal espanhol de 1928. O fascismo espanhol
utilizava tal instituto aos presos de guerra e aos presos especiais no ano de
1944, sendo incorporado ao Codigo Penal comum daquele pais pelo art.
100. No Brasil, a remicao era utilizada pela Lei mineira n. 7.226/78, tendo
como precedentes os art.s 9 e 16 da Lei das Normas Minimas do México e
o art. 54 da Lei italiana n. 354/75.”

A remicdo vem disciplinada pelos arts. 126 a 129, ambos da LEP>.

Apesar de ter trabalhado, fazendo jus a remicao, caso o condenado
pratique uma conduta tipificada, como falta grave, podera perder até um
terco dos dias remidos, comegando o novo periodo a partir da data da
infracao disciplina (art. 127 da LEP). Porém, ha o direito da ampla defesa
e do contraditorio, sob pena de violar o art. 5°, inciso LV, da nossa Carta
Magna.**

4 DO TRABALHO INTERNO AO
TRABALHO EXTERNO

De acordo com as regras do regime fechado contidas no §1° do art. 34
do Codigo Penal, o preso devera trabalhar durante o dia e repousar duran-
te a noite. O segundo paragrafo determina que o trabalho sera realizado
dentro do estabelecimento prisional e o terceiro paragrafo que autoriza o
trabalho externo apenas em casos especiais.”

Disciplinando a matéria, a LEP determina que o trabalho é obrigato-
rio ao condenado que cumpre pena privativa de liberdade (art. 31), re-
gulamenta a jornada de trabalho que nao podera ser inferior a 6 horas e
superior a 8 horas com descanso nos finais de semana e feriados (art. 33).
Além destas regras, prevé o art. 34, in verbis “O trabalho podera ser geren-
ciado por fundacao, ou empresa publica, com autonomia administrativa,

32 PADUANI, Célio César. Da remicao na lei de execucio penal. Belo Horizonte: Del Rey, 2002. xii, 11 p.

33 Art. 126. O condenado que cumpre a pena em regime fechado ou semiaberto podera remir, pelo trabalho, parte do tempo de
execucdo da pena. § 1° A contagem do tempo para o fim deste artigo sera feita a razdo de 1 (um) dia de pena por 3 (tés) de
trabalho. § 2° O preso impossibilitado de prosseguir no trabalho, por acidente, continuaré a beneficiar-se com a remicao. §
3° A remicdo serd declarada pelo Juiz da execucio, ouvido o Ministério Pablico. Art. 127. O condenado que for punido por
falta grave perdera o direito ao tempo remido, comecando o novo petiodo a partir da data da infraco disciplinar. Art. 128. O
tempo remido sera computado para a concessdo de livramento condicional e indulto. Cf. BRASIL. Lei de execucio penal n°
7210/84. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L7210.htm> Acesso em: 09 maio 2011.

34 DELMANTO, Celso et al. Codigo penal comentado. 6. ed. atual. e ampl. Rio de Janeiro: Renovar, 2002. p. 80.

35 BRASIL. Decreto-lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Disponivel em: <http:/www.planalto.gov.br/ccivil/decreto-lei/
del2848.htm> Acesso em: 11 maio 2011
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e tera por objetivo a formacdo profissional do condenado.” Entretanto,
admite-se convénios entre os governos federal, estadual e municipal com
empresas privadas, para a implementacao de oficinas de trabalho nos esta-
belecimentos prisionais (§4° do art. 34).”

Assim como na histéria das organizacdes empresariais, comerciais e
ou de servicos, também as questdes éticas e de responsabilidade social
existem desde a origem dos primeiros grupos sociais, mas nao elaboradas
sistematicamente como em nossos dias. *

Dentro do estabelecimento prisional o preso se dedica ao labor na pa-
daria, na barbearia, no almoxarifado, no acougue, na horta, na producao de
alimentos para os outros detentos e na manutencéo do estabelecimento.”

Por sua vez, o trabalho externo vem disciplinado pelos art.s 35 e 36
do Codigo Penal que regulam respectivamente o trabalho ao condenado
no regime semiaberto que deve trabalhar durante o dia, em colonia agrico-
la, industrial ou similar (§1), e o trabalho ao condenado em regime aberto
que tem o dever de trabalhar (§ 1).%

A LEP disciplina o trabalho externo no art. 37, in verbis “A prestacao
de trabalho externo, a ser autorizada pela direcio do estabelecimento de-
pendera de aptidao, disciplina e responsabilidade, além do cumprimento
minimo de 1/6 (um sexto) da pena”. Podendo o preso condenado em regi-
me fechado trabalhar fora do estabelecimento prisional caso sejam toma-
das as providéncias contra fugas (art.36)."

Durante o regime aberto, o sentenciado esta obrigado ao trabalho, ja
que esta ¢ uma exigéncia da lei para que se consiga tal beneficio (art. 114,
inciso I, da LEP), devendo o condenado, caso ndo trabalhe, retornar ao
regime mais severo.*

Sobre o tema, Andrei Zenkner Schimidt disserta que

36 BRASIL. Lei de execucdo penal n° 7210/84. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L7210.htm> Acesso em: 11
maio 2011.

37 BRASIL. Lei de execucdo penal n° 7210/84. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L7210.htm> Acesso em: 09
maio 2011.

38 LAPOLLI, Marilene da Rosa. Universidade-Empresa-Escola: Despertando Liderancas para a Responsabilidade Social.
Tubardo: Humaitd, 2011, p.40

39 BRZENZINSKI, Francisco Irineu. A vida numa penitenciaria. Curitiba: Jurua, 1996. 24-27 p.

40 BRASIL. Decreto-lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil/decreto-lei/
del2848 htm>. Acesso em: 11 maio 2011

41 BRASIL. Lei de execucdo penal n° 7210/84. Disponivel em: <http:/www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L7210.htm> Acesso em: 09
maio 2011

42 ALVIM, Rui Carlos Machado. O trabalho penitenciario e os direitos sociais. Sao Paulo: Atlas, 1991. 73 p.
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O art. 5 inciso XLVII “c” veda a pena de trabalhos for¢ados, asseguran-
do, a qualquer apenado, o direito de trabalhar, e néo o dever de faze-lo.
assim, ndo parece possivel obrigar que alguém trabalhar para conseguir
a progressao de regime para o regime aberto (art. 114, inciso I da LEP
e art. 36, §1, 1 parte do CP), o discurso ressocializador, aqui parece
deslegitimar os dispositivos citados, visto que, se o objetivo da pena é
readaptar o preso ao convivio social, néo parece possivel obrigarmos ele
a fazer alguma coisa que, no meio social “digno”, nio é cogente.*

Tera o beneficio do trabalho externo cassado o detento que praticar
algum fato definido como crime, for punido por falta grave, ou tiver com-
portamento contrario aos requisitos estabelecidos para a concessao do be-
neficio (Paragrafo tnico do art. 37 da LEP).*

Tais incentivos ao trabalho visam a ressocializacdo do condenado
ja que essas atividades realizadas tanto dentro do estabelecimento pe-
nal quanto fora, ajudam o individuo a melhorar sua perspectiva de vida
e da sociedade.”

Para conseguir o beneficio da remicéo, basta que o condenado a pena
privativa de liberdade exerca algum tipo de trabalho, frisa-se que o art. 126
da LEP, ndo especifica como sera realizado o trabalho, se internamente ou
externamente.*

4.1 O TRABALHO E SUA FUNCAO REABILITADORA

O exposto, confirma que o trabalho penitenciario em seu contetudo
ético é um elemento que favorece ao condenado a ter uma vida digna e,
com relacdo ao seu valor social, faz com que o sentenciado tenha como
valor a ser seguido o respeito as leis. A ONU com o advento das Regras Mi-
nimas para o tratamento do preso, estabelece que o trabalho penitenciario
deve se assemelhar ao trabalho realizado pelo trabalhador livre, nao pode,
portanto, ter cardter aflitivo ou como um meio de punicio.” Inclusive, a

43 CRITICA a execucio penal:. doutrina, jurisprudéncia e projetos legislativos. 2. ed. rev,, ampl. e atual. Rio de Janeiro: Lumen
Juris, 2007. xix, 242-243 p. COORDENADOR SALO CARVALHO , ESCRITO POR ANDREI ZENKNER SCHIMIDT

44 BRASIL. Lei de execucao penal n° 7210/84. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L7210.htm> Acesso em: 09
maio 2011

45 BRZENZINSKI, Francisco Irineu. A vida numa penitenciaria. Curitiba: Jurua, 1996. 32 p.
46 ALVIM, Rui Carlos Machado. O trabalho penitenciario e os direitos sociais. Sao Paulo: Atlas, 1991. 81 p.

47 CRITICA a execucio penal:. doutrina, jurisprudéncia e projetos legislativos. 2. ed. rev,, ampl. e atual. Rio de Janeiro: Lumen
Juris, 2007. xix, 534 p. COORDENADOR SALO CARVALHO , ESCRITO POR LUIZ ANTONIO BOGO CHIES
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pena de trabalhos forcados é rechacada pela nossa Constituicao Federal em
seu art. 5°, inciso XLVII, alinea “c”.*

Pelo exercicio do labor, o ser humano se autorrealiza, tendo enorme
funcéo social, ja que o condenado, participando das atividades do traba-
lho, passa a contribuir para a sociedade em vez de destrui-la.*

5 CONCLUSAO

No presente artigo, analisou-se que o trabalho penitencidrio na antigui-
dade era aposto como uma forma de agravar a pena aplicada e ndo como um
meio de corrigir o infrator. Posteriormente, seguindo a evolucio da socie-
dade, observou-se que o trabalho é um importante meio para que ocorra a
ressocializacdo, haja vista que nas penitenciarias nas quais sio desenvolvidas
algumas atividades laborais e o indice de tentativas de fugas e rebelices sao
menores em virtude do carater educativo proporcionado pelo trabalho.

A fim de estimular o trabalho aos presos, foi criado o instituto da re-
micdo da pena, em que o condenado pode abater parte da sua reprimenda
por meio do labor. Porém, o ordenamento juridico atribui o referido be-
neficio apenas aos condenados em regime fechado e semiaberto, deixando
de fora aqueles condenados em regime aberto, uma vez que para o rece-
bimento desse regime mais brando, o trabalho é uma condicéo imposta.
Frisa-se que o labor ¢ um direito do sentenciado, porém o Estado deter-
mina a sua obrigatoriedade. Critica-se essa determinacdo, uma vez que a
Constituicdo Federal proibe as penas de trabalhos forcados.

O principio da dignidade da pessoa humana é basilar na execucio
da pena uma vez que o trabalho busca a ressocializacio, portanto o preso
deve exercer suas atividades em locais salubres, devendo ainda receber
uma remuneracio, bem como descansar nos finais de semana e feriados.

Sabe-se que para receber o beneficio da remicéo é necessario a efetiva
prestacao do trabalho. Assim, cumprindo sua jornada laboral e devida-
mente atestada pelo diretor do estabelecimento prisional, o juiz deve de-
ferir a remicdo.

48 Art. 5°[...] XLVII - néo havera penas: a) de morte, salvo em caso de guerra declarada, nos termos do art. 84, XIX; b) de carater
perpétuo; ¢) de trabathos forcados; d) de banimento; e) cruéis; BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988. Disponivel em: < http:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao> Acesso em: 12 maio 2011

49 PADUANI, Célio César. Da remicéo na lei de execucdo penal. Belo Horizonte: Del Rey, 2002. xii, 31 p.
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Ademais, o trabalho pode ser realizado dentro dos presidios ou fora
deste, caso o preso preencha os requisitos que a lei impae.

Ante a tudo o que foi exposto, percebe-se que o trabalho exercido
pelo condenado, dentro de um processo socioeducativo, é capaz de lhe
proporcionar uma vida digna e possibilitar a sua futura ressocializacéo a
sociedade da qual tem o direito de ser membro.

Nesse sentido, percebe-se que, por meio do labor, o ser humano se
autorrealiza, ja que por meio do trabalho o condenado passa a contribuir
para a sociedade ao revés de prejudica-la, aprendendo a respeitar aquilo
que foi adquirido pelo proximo.
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