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RESUMO

Este trabalho investigou a formacgdo continuada de professores da Educacgado Infantil (El) e a educagao
de relagGes étnico-raciais (ERER) na Secretaria Municipal Educac¢do de Curitiba (SME). Analisou o ano
de 2015 para averiguar quais as percepc¢oes e os desdobramentos dos cursos de formagdo continuada
em torno da ERER na SME na pratica das professoras de Educacao Infantil. Para tanto foram realizadas
entrevistas semiestruturadas com duas técnicas da SME; foi enviado questionario para duas
professoras para ter as impressdes de duas importantes atividades de formacdo continuada na SME,
em uma tentativa de analisar o banco de dados de formacgGes continuadas, mas foi impossivel analisar,
pois os dados de 2015 n3do estavam computados. Ainda que os resultados da pesquisa tenham sido
positivos, é importante ressaltar que a ERER, na formacdo continuada de professores da El na SME é
pontual, pois as andlises indicam que a ERER chegou a El, ndo por meio de uma politica instituida e
comprometida com a educacdo positiva das relagbes étnico-raciais, mas devido a um
comprometimento pessoal e académico de uma técnica pesquisadora de relagdes étnico-raciais e
infancia que, ao chegar a SME, levou o tema consigo. Foi constatada negligéncia do governo municipal
no cumprimento da legislacdo que determina a obrigatoriedade da Histéria e Cultura afro-brasileira e
africana. Os resultados das andlises indicaram que a temdtica étnico-racial chegou na formagao
continuada de professores da El, ndo por meio de uma politica instituida e comprometida com a
educagdo das relagbes étnico-raciais, mas de maneira isolada.

Palavras-chave: Formacdo de Professores. Politicas Educacionais. Educagdo Infantil. Educa¢do das
RelacBes Etnico-raciais. Formagdo Continuada.

TEACHER TRAINING OF THE EARLY CHILDHOOD EDUCATION AND THE EDUCATION OF
ETHNIC-RACIAL RELATIONS: an experience in Curitiba county

ABSTRACT

This work investigated the continuing education of teachers of Early Childhood Education (El)
and the education of ethnic-racial relations (ERER) at the Municipal Education Secretary of Curitiba
(SME). In 2015, an analysis was performed to investigate the perceptions and developments of the
continuing education courses in ERER, in the SME in the practice of pre-school teachers. Thereunto,
we conducted semi-structured interviews with two SME techniques; we sent a questionnaire for two
teachers to take the impressions of two important continuing education activities in the SME, in an
attempt to analyze the database of continuing training, but it was impossible to analyze because the
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data of 2015 were not computed. Although the results of the research were positive, it is important to
emphasize that the ERER in the continuing education of IE teachers in the SME is punctual, because
the analyzes indicate that the ERER has reached the IE, not through an established policy and
committed to the positive education of ethnic-racial relations, but due to a personal and academic
commitment of a research technique of ethnic-racial relations and childhood, who when arriving at
the SME, took the subject with her. Negligence of the municipal government was verified in the
fulfillment of the legislation that determine the obligation of Afro-Brazilian and African History and
Culture. The results of the analyzes indicated that the ethnic-racial theme came to the continuous
formation of IE teachers, not through a policy instituted and committed to the education of ethnic-
racial relations, but in an isolated way.

Keywords: Teacher training. Educational policies. Child education. Education of Ethnic-Racial
Relations. Teacher training.

LA FORMACION DE PROFESORES AS DE EDUCACION INFANTIL Y (RE)EDUCACION DE
RELACIONES ETNICO-RACIALES: una experiencia en el municipio de Curitiba

RESUMEN

Este trabajo investigd la formacién continuada de profesores as de Educacién Infantil (El) y la
educaciéon de relaciones étnico-raciales (ERER) en la Secretaria Municipal de Educacién de Curitiba
(SME). Se analizé el aio 2015 para averiguar cuales percepciones y desdoblamientos de los cursos de
formacién continuada en torno a ERER en la SME en la practica de las profesoras de Educacion Infantil.
Para ello, realizamos entrevistas semiestructuradas con dos técnicas de la SME; fue enviado un
cuestionario para dos profesoras para tener las impresiones de dos importantes actividades de
formacién continuada en la SME en un intento de analizar el banco de datos de formaciones
continuadas, pero fue imposible analizar, pues los datos de 2015 no estaban computados. Aunque los
resultados de la investigacidén han sido positivos, es importante resaltar que la ERER en la formacidn
continuada de profesores de la El en la SME es puntual, pues los analisis indican que la ERER llegé a la
El, no por medio de una politica instituida y comprometida con la educacién positiva de las relaciones
étnico-raciales, pero debido a un compromiso personal y académico de una técnica investigadora de
relaciones étnico-raciales e infancia que al llegar a la SME llevd el tema consigo. Se constatd la
negligencia del gobierno municipal en el cumplimiento de la legislacion que determina la
obligatoriedad de la Historia y Cultura afro-brasilefia y africana. Los resultados de los analisis indicaron
que la tematica étnico-racial llegé en la formacién continuada de profesores de la El, no por medio de
una politica instituida y comprometida con la educacién de las relaciones étnico-raciales, sino de
manera aislada.

Palabras clave: Formacién de profesores. Politicas Educativas. Educacién Infantil. Educacion de las
relaciones étnico-raciales. Formacién continua.

Introdugao

A formacdo de professores, seja inicial e/ou continuada, consiste em um processo
gue acontece na medida em que o docente adquire saberes, experiéncias, vivéncias e
consciéncia em relacdo ao seu desempenho profissional e sua fungcdo no ambiente de
trabalho, procurando promover seu crescimento profissional e pessoal, favorecendo, assim,

o desenvolvimento de praticas comprometidas com a qualidade socialmente referenciada nos
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mais diversos espacos educacionais. De acordo com Garcia (2009), nas formacgdes que visam
aos processos de mudangas, convém atentar para os preconceitos e crengas dos professores.

Para o autor,

Entende-se crengas como as proposigdes, premissas que as pessoas tém
sobre aquilo que consideram verdadeira. As crengas, ao contrario do
conhecimento proposicional, ndo necessitam da condi¢cdo de verdade
refutavel, e cumprem duas fun¢Ges no processo de aprender a ensinar. Em
primeiro lugar, as crengas influenciam a forma como os professores
aprendem e, em segundo lugar, influenciam os processos de mudanca que
os professores possam encetar (GARCIA, 2009, p. 15).

Sendo assim, as experiéncias pessoais podem refletir nas praticas pedagdgicas dos
docente. Aspectos como cultura, familia, sociedade, politica, entre outros, dependem do
ponto de vista de si e do outro. H4, também, outros fatores, como a origem socioecondmica,
étnica-racial, de género, religido, entre outros, que podem corroborar para a constituicao de
crencas, e que tendem a intervir no processo ensino-aprendizagem dos professores. Diante
deste contexto, convém que os cursos de formacdo continuada devam abordar a questdo da
desconstrucdo de conceitos racistas enraizados, bem como alertar os professores sobre a¢des
racistas que, por vezes, estdao naturalizadas em suas praticas que comprometem uma
educacdo antirracista, assim como contribuir para a propagacao e perpetuacao do racismo.

Nesta mesma direcdo, ao considerarmos a (Re)Educacdo?® das Relacdes Etnico-
Raciais, é preciso dimensionar a importancia da desconstru¢cdo de conteldos racistas e
discriminatdrios que vigoravam nos tempos escolares destes profissionais. Convém que
conceitos racistas, que permeiam nossa sociedade, sejam debatidos e desconstruidos, a fim
de garantir uma Educacdo mais igualitaria e equanime. Por isto é relevante que haja a reflexdo

de acles vividas pelos professores, bem como a ressignificacdo das acOes pedagdgicas,

3 Em alguns momentos do texto utilizaremos o termo (re)educacdo para as relagBes étnico-raciais, pois
consideramos importante registrar que, no Brasil, pratica-se uma educacdo para as relagdes étnico-raciais que,
em sua maioria, pauta-se pela ideia de subalternidade das populagdes negras, por meio de uma ideologia
eurocéntrica que desvaloriza a histdria e a cultura afro-brasileira e africana e seus elementos civilizatdrios.
Ap6s o Parecer 03/04, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relaces Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, uma nova Educagao das relagdes étnico-
raciais se colocou: “Todos estes dispositivos legais, bem como reivindica¢des e propostas do Movimento Negro
ao longo do século XX, apontam para a necessidade de diretrizes que orientem a formulacdo de projetos
empenhados na valorizagdo da histéria e cultura dos afro-brasileiros e dos africanos, assim como
comprometidos com a de educacgdo de relagées étnico-raciais positivas, a que tais conteddos devem conduzir”
(BRASIL, 2004, p. 09, grifos nossos), ou seja, urge uma nova Educacdo das relagdes étnico-raciais.
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visando a minimizar desigualdades étnico-raciais, sejam elas nas praticas pedagdgicas, nas
relacdes e interacdes, bem como na organizacao institucional dos sistemas educacionais.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil
(DCNEI) de 2009 (BRASIL, 2009), as instituicGes que atendem a Educacdo Infantil devem
garantir que todas as criangas se apropriem de conhecimentos e sejam incentivadas a renova-
los e articuld-los por meio de diferentes linguagens. Confirma, ainda, que direitos como a
saude, a protecdo, a liberdade, a confianca, sejam devidamente garantidos.

Portanto, cabe as instituicGes atentarem para que todas as criangas sejam e
sintam-se respeitadas, independentemente de sua origem étnica, social, religiosa, familiar,
regional, entre outras, no sentido de assegurar a dignidade humana, cidada de cada crianga,
para que elas possam se expressar e desenvolver criticamente e de maneira plena.

Ressalta-se que todos os professores e demais profissionais, que atuam na
educacdo infantil, resguardem o direito dos pequenos a brincar e interagir uns com os outros.

As DCNEI ainda preveem que o curriculo da Educacdo Infantil considere as
convicgOes éticas com a pretensdo de respeitar principios de autonomia, responsabilidade e
sociabilidade. O documento ressalta a importancia das atividades pedagdgicas, as relacoes
sociais e o convivio cotidiano na instituicao considerarem os principios estéticos. Para tanto,
espera-se que o curriculo da Educacdo Infantil incentive a criatividade, prezando pelas
diversas manifestacGes de expressodes, sejam elas artisticas e/ou culturais, estando a par da
sensibilidade e liberdade de expressdo de cada crianca. De modo mais especifico, prevé que
as propostas pedagdgicas das instituicdes contemplem a histéria e a cultura afro-brasileira e
africana.

Sendo assim, convém que as praticas pedagdgicas, as interacdes e relagdes sociais
das criancas, com seus pares, professores, familiares e demais atividades cotidianas das
instituicoes zelem pelo cuidado com o meio ambiente, com as diversas manifestacoes
culturais e corroborem, assim, para que as crian¢as construam uma identidade valorativa
constituida a partir da imagem positiva de si e, sobretudo, da pluralidade de seus pares. Para
tanto, espera-se que suas caracteristicas e singularidades sejam incentivadas, valorizadas,
desenvolvidas e devidamente respeitadas, visando a permanéncia de uma sociedade justa,
igualitdria e respeitosa.

E preciso, portanto, que as praticas educativas nas instituicdes de Educacdo

Infantil, bem como os professores considerem as criangas como seres sociais e agentes de
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producdo de cultura e saberes. Afinal, elas estdo presentes em todas as camadas sociais,
vivendo em diferentes espacos geograficos, com pertencimentos étnico-raciais e cultural
diferenciados. Manuel Jacinto Sarmento (2005), assim como todos que compactuam dos
conceitos da sociologia da infancia, tendem a considerar as especificidades, o contexto
cultural e geoespacial de cada crianga, recusando concepgdes uniformizadoras da infancia por
considera-las atores sociais. Afinal, elas sdo produtoras de conhecimento, saberes, vivéncias,
experiéncias e cultura.

Para Sarmento (2005), tais produgdes ndao nascem de maneira espontanea, pois
sdo reflexos de atividades e formas culturais dos adultos, e sdo geradas pelas criancas em suas
interagdes. Assim, o autor afirma que “[...] as crian¢as sdo competentes e tém capacidade de
formularem interpretacdes da sociedade, dos outros e de si préprios, da natureza, dos
pensamentos e dos sentimentos, de o fazerem de modo distinto e de o usarem para lidar com
tudo o que as rodeia” (SARMENTO, 2005, p. 373).

Logo, existe a necessidade e a importancia de desenvolver praticas educativas que
abordem a (re)educacao das relagdes étnico-raciais com as criancas da Educacdo Infantil. De
acordo com Lucimar Rosa Dias (2012), o ludico é um dos meios para que o professor elabore
praticas educativas nesta etapa, tendo como referencial a cultura e a histdria afro-brasileira
para que, desde cedo, as criancas se apropriem do patrimonio cultural brasileiro no sentido
de valoriza-lo, também de “[...] construir novos olhares sobre as histérias e as herancgas
culturais desses grupos, ainda insuficientemente valorizadas no curriculo da educacdo

III

infantil” (DIAS, 2012, p. 185). A autora ainda discorre sobre a insercdo da ideia de que
diferencas devem ser apresentadas como um valor na Educacdo Infantil, propiciando que as
criangas reflitam sobre essas diferencas, sendo uma experiéncia particular e coletiva que
ocorre na relacdo e interagdo com o outro (DIAS, 2012).

A (re)educacdo para as relagdes étnico-raciais exige acdes comprometidas com
uma sociedade justa e democratica, em que criancas negras e nao negras tenham seus direitos
plenamente garantidos. Sendo assim, a atuacdo do professor ganha importancia na direcao
de garantir tais direitos a todas as criancas (DUARTE; OLIVEIRA, 2011), com as quais convive
nas instituicdes de Educacdo. Cabe ressaltar que a Educacdo das Rela¢des Etnico-raciais (ERER)
estd prevista em todos os niveis de Educacdo, da Educacdo Infantil ao Ensino Superior, por

meio da legislagdo, como o Parecer 03/04 (BRASIL, 2004a); as Diretrizes Curriculares Nacionais

para a Educacdo das Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
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Brasileira e Africana (2004b), o Artigo 26A da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo brasileira
(BRASIL, 1996), a Resolugdo n° 5/2009 (BRASIL, 2009), que fixa as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Infantil, entre outras leis de ambito nacional, estadual e municipal.

Para as autoras Carolina de Paula Teles Duarte e Waldete Tristao Farias Oliveira
(2011), a formacgao de professores € um meio de assegurar que as infancias sejam valorizadas
e respeitadas nos espagos educacionais. Logo, é importante oferecer formagdo para os
docentes, para que eles possam perceber a importancia de praticas pedagdgicas que
contemplem a diversidade no contexto da Educacao Infantil e na sociedade em geral.

Em relacdo a diversidade, Hédio Silva Junior e Lucimar Rosa Dias (2012) destacam
que este termo tem sido considerado, as vezes, sem compromisso politico de alteracdo das
relacdes desiguais, e tendo uma denotacdo mais ampla do que a questdo racial ou étnico-
racial. Neste sentido, nem sempre discutir diversidade significa um avango para minimizar
discriminagao e preconceitos raciais. Sendo assim, quando os autores tratam da diversidade,
é sobre étnico-racial que estdo se referindo, e esta associado a agdes concretas, visando a
inclusdo e permanéncia de todas as criancas no sistema educacional, sobretudo daquelas
pertencentes a grupos marginalizados (DIAS, SILVA JR., 2012), de modo que tenha suas
histérias reconhecidas de modo positivo na organiza¢ao do trabalho pedagdgico.

Neste sentido, seria adequado pensar em uma nova Educacdo para as relacoes
étnico-raciais, que contemple todas as etapas da Educacao, inclusive a formacgao inicial dos
professores. Afinal, os professores ndo podem ser os Unicos responsabilizados pela auséncia
da Educacido das Relag¢des Etnico-Raciais (ERER) nas praticas pedagdgicas. Isto porque a eles
tém sido negada uma formacdo inicial e continuada que lhes apresente o corpus teédrico-
metodoldgico deste campo de conhecimento e, assim, auxilie a desenvolver praticas
comprometidas com a igualdade das relagdes étnico-raciais.

Esta é uma tarefa do Estado e, portanto, as Secretarias Municipais de Educacdo
também tém responsabilidade de ofertar formagdao em servico que responda a esta
necessidade, para que estes profissionais estejam preparados a desenvolver praticas que
possibilitem a todas as criancas o seu pleno desenvolvimento, e possam realizar uma
educacdo questionadora do racismo e ndo naturalizadora dele no ambiente educacional. Em
outras palavras, cabe aos entes federados cumprir seu papel gestor de politicas publicas e

garantir a efetiva formacdo dos profissionais, para que possam realizar a tarefa prevista na
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legislacdo educacional, de promover uma Educacdo que rompa com as desigualdades raciais

e que trabalhe, de forma positiva, a histdria e cultura afro-brasileira desde a Educacao Infantil.

Encaminhamentos metodolégicos

Frente ao explanado, este artigo apresenta parte dos resultados de uma pesquisa
de mestrado intitulada A educag¢do das relagdes étnico-raciais na formagéo de professores/as
da Educag¢do Infantil no municipio de Curitiba (2010-2015) (SILVA, 2015). No percurso
metodolégico da investigacdo, como um todo, analisamos os bancos de dados contendo os
titulos de todas as atividades de formacgado continuada oferecidas pela Secretaria Municipal de
Curitiba entre os anos de 2010 a 2015; realizamos entrevistas semiestruturadas; e enviamos
questionarios para algumas sujeitas da pesquisa.

Como trazemos um pequeno recorte da pesquisa, nesta oportunidade optamos
por apresentar os resultados apenas de 2015, pois os caminhos metodoldgicos deste ano
ocorreram de maneira diferenciada, quando comparados com anos anteriores. Quando
solicitamos os bancos de dados para a SME, as informacdes sobre as formacgdes continuadas
de 2015 ndo estavam computadas. Contudo, devido a visibilidade da tematica étnico-racial na
formacdo continuada de professores daquele ano, resolvemos percorrer outros caminhos
metodolégicos para nao deixar de analisa-lo.

Portanto, para compreender o processo de formacdo com este tema no ano de
2015, centramo-nos na principal atividade formativa do municipio de Curitiba, que se intitula
Semana de Estudos Pedagdgicos (SEP). Além da analise documental do material
disponibilizado pela Secretaria, também realizamos duas entrevistas semiestruturadas, uma
com a técnica responsavel (naguele momento) por inserir a tematica étnico-racial na SEP, e
gue também ministrou o curso A educagdo das relagbes étnico-raciais na Educagdo Infantil; e
outra foi com a gerente de Educacdo Infantil do Municipio. Interessou, também, conhecer a
opinido de professoras sobre esta formacdo, e cabe ressaltar que a pesquisa contou com a
participacdo de apenas duas professoras, porque a Secretaria recusou-se a fornecer os nomes
das participantes do curso (apesar de termos autorizacdo para realizacdo da pesquisa junto a
rede), impondo o uso outras estratégias para identifica-las, e isso ndo foi facil, porque
estadvamos préximas do final do ano letivo. Enviamos e-mail para as instituicGes e fizemos

contato com professores da rede por meio de duas paginas da rede social Facebook, criadas
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para compartilhar acGes de instituicdes da rede de Curitiba. Foi neste percurso que
localizamos duas professoras. Solicitamos, entdo, destas professoras, uma data para realizar
as entrevistas, mas com nenhuma delas foi possivel, devido a incompatibilidade de agenda.
Entdo, a alternativa para conhecer a percepcao delas sobre as formacgdes foi por meio de
questionario.

A partir do depoimento delas, averiguamos como as atividades formativas que
contemplaram a Educacdo das relagdes étnico-raciais contribuiram para novas praticas na
Educacao Infantil. Porém, antes de trazermos as consideragbes das professoras, julgamos

importante apresentar alguns dados do municipio no qual a pesquisa foi desenvolvida.

O municipio de Curitiba e a formagao continuada de professores

De acordo com informacoes contidas no site Cidade do Conhecimento da SME, a
Rede Municipal de Educacao, no ano de 2015, era composta por um total de 530 unidades,
sendo 199 Centros Municipais de Educacdo Infantil (CMEI); 80 Centros de Educacdo Infantil
(CEIC) Conveniados; 184 Escolas Municipais, destas, trés sdo de Educacao Especial; 45 Fardis
do Saber?, duas bibliotecas especializadas, duas gibitecas e um Centro de Formacio
Continuada para os profissionais da RME. Estas instituicGes estdo distribuidas em nove
Nucleos Regionais da Educacdo (NRE).

A Gerente de Educacdo Infantil |, Enedina Alves®, informou que a formacgdo
continuada abrange todos os trabalhadores que atuam nas instituicdes educacionais.
Composto por 18.800 pessoas, o quadro de profissionais da SME é constituido por carreiras
do Magistério docéncia |l e ll, bem como o Suporte Técnico Pedagdgico, Professor de Educacao

Infantil, Apoio Administrativo e Auxiliar de Servicos Escolares.

4 Os Fardis do Saber sio bibliotecas comunitarias localizadas em varios bairros curitibanos. Seu objetivo e
funcionamento visam a apoiar as instituicGes educacionais, além de ser pontos de referéncia cultural e de lazer
para a comunidade local. Informacgio disponivel em: <http://www.escola-curitiba.com/farois.htm>. Acesso
em: 24 ago. 2015.

> Com a finalidade de garantir o anonimato das participantes desta pesquisa, trocamos seus nomes verdadeiros
por de mulheres negras intelectuais, como forma de dar visibilidade e homenagea-las. Neste caso, trata-se de
homenagear Enedina Alves Marques. “Nascida em 1913, em Curitiba, no Parana, Enedina Alves Marques foi a
primeira mulher negra a concluir o Curso de Engenharia Civil, na década de 40 — e a primeira mulher a receber
o diploma de engenheira na regido Sul do pais. Aos 32 anos, Enedina Alves era a Unica mulher a se formar na
turma de 1945 na Universidade Federal do Parand, ao lado de 32 colegas homens. No Brasil, até o ano de 1940,
apenas quatro mulheres haviam se formado em Engenharia pela Escola Politécnica do Rio de Janeiro”.
Informacdo disponivel em: <http://blogdaengenharia.com/enedina-alves-conheca-historia-da-primeira-
mulher-negra-se-formar-engenheira/>. Reis, 2015. Acesso em: 30 abr. 2016.
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O Plano de Ag¢Ges Formativas, segundo a descricdo de Enedina, € composto por
cursos, conferéncias, Semana de Estudos Pedagdgicos (SEP), semana cultural, encontros,
seminarios, festivais, féruns e projetos suplementares.

A Semana de Estudos Pedagdgicos (SEP) era dividida em duas modalidades. A
primeira etapa aconteceu no inicio do ano letivo, e foi considerada a atividade mais
importante de formagdo da rede. Nela elegeu-se um tema geral com varios subtemas e,
geralmente, foram convidados especialistas de renome nacional envolvendo todos os
profissionais da Educacdo. Dela decorre a segunda fase, que também é chamada de SEP.
Porém, nesta outra etapa, as atividades aconteciam nas instituicdes de Educacdo ao longo do
ano, cujos temas eram eleitos por cada instituicdo. Geralmente eles foram inspirados nos
debates ocorridos na SEP.

A Semana de Estudos Pedagdgicos (SEP) de 2015 teve como tema a Educagdo das
Relagcbes étnico-raciais na Educacdo Infantil. Além disso, dentre os cursos ofertados no
referido ano (de acordo com a lista de cursos de 2015 da SME), um foi intitulado A Educagdo
das relagbes étnico-raciais na Educagdo Infantil.

A partir dessas duas atividades formativas e das percepc¢des das professoras
entrevistadas nesta pesquisa, nossas andlises decorrem sobre os desdobramentos da
formacao continuada no cotidiano dos professores e de como as praticas pedagdgicas podem
vir a ser um caminho para a (re)educacao das relagGes étnico-raciais.

Uma das participantes da pesquisa, aqui chamada de Beatriz do Nascimento®, é
professora auxiliar de uma turma de pré-escola 2, que atende criangas que completam cinco
anos no decorrer do ano. Ela se autodeclara branca e trabalha em um CEIC. Ao questionarmos

sobre momentos em que discutiu a Educac3o das Relagdes Etnico-raciais (ERER), relatou que

6 Beatriz do Nascimento foi “Intelectual, pesquisadora e ativista, Beatriz Nascimento nasceu em Aracaju, em 12
de julho de 1942, filha da dona de casa Rubina Pereira do Nascimento e do pedreiro Francisco Xavier do
Nascimento. Ela e seus dez irmdos migraram com a familia para o Rio de Janeiro na década de 1950. Com 28
anos iniciou o curso de graduagdo em Histdria, na Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), formando-se
em 1971. Durante a graduacdo fez estdgio no Arquivo Nacional com o historiador José Hondrio Rodrigues. [...]
Beatriz Nascimento, ao longo de vinte anos, tornou-se estudiosa das temdticas relacionadas ao racismo e aos
quilombos, abordando a correlagdo entre corporeidade negra e espaco com as experiéncias diaspdricas dos
africanos e descendentes em terras brasileiras, por meio das no¢des de 'transmigracdo’ e 'transatlanticidade'.
Seus artigos foram publicados em periddicos como Revista de Cultura Vozes, Estudos Afro-Asiaticos e Revista
do Patrimdnio Histdrico e Artistico Nacional, além de inUmeros artigos e entrevistas a jornais e revistas de
grande circulacdo nacional, a exemplo do suplemento Folhetim da Folha de S. Paulo, Isto é, jornal Maioria
Falante, Ultima Hora e a revista Manchete” Informacdo disponivel em:
<http://antigo.acordacultura.org.br/herois/heroi/mariabeatriz>. Acesso em: 30 abr. 2016.
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teve contato, na instituicdo onde trabalha, durante a SEP e por meio de uma amiga, que é
diretora de um CEIC e pesquisadora de relacdes étnico-raciais na infancia.

A outra professora que colaborou com este trabalho foi Lélia Gonzales’.
Professora de criangas de cinco anos de uma turma de Pré-escola em um Centro Municipal de
Educacao Infantil (CMEI). Lélia se auto declara negra e atua na Educacgao Infantil ha mais de
10 anos. Formada em Pedagogia pela Universidade Federal do Parana (UFPR), teve seu
primeiro contato com a Educacdo das relacGes étnico-raciais ainda na universidade, por meio
de uma disciplina optativa sobre relagdes étnico-raciais e também em momentos organizados
pelo Nucleo de Estudos Afro-Brasileiro (NEAB-UFPR). Diante da perspectiva de Lélia, é possivel
dimensionar a importancia que os cursos de formacao inicial tém na constituicdo pessoal e
profissional dos professores e de como eles fundamentam as praticas pedagdgicas dos
(futuros) profissionais. Afinal, convém que as Instituicdes de Ensino Superior assumam suas
responsabilidades de formar e constituir profissionais da Educacdo qualificados, preparados e
comprometidos com uma educacgdo igualitdria e respeitosa para todas as criangas.

Lélia afirma que a disciplina que Ihe proporcionou algum subsidio em torno da
ERER era optativa em sua formacdo inicial; ou seja, provavelmente essa matéria em especifico
ndo contemplou a totalidade dos estudantes na formacao inicial de Lélia. Considerando que o
trabalho com a ERER é obrigatério em todas as instdncias educacionais, cabe-nos questionar
o porqué de a ERER estar marginalizada e ausente na formacao inicial de professores.

Ao ser questionada sobre os reflexos da SEP em sua instituicdo, Lélia relata que

Foi interessante. Primeiramente, ao falar de questdes especificas de
preconceito, algumas pessoas ao se deparar com isso sentem-se
constrangidas e debatem sobre as questdes. Tem dificuldade de se colocar
no lugar de pessoas negras que sofrem as diversas formas de preconceito
utilizando-se de um discurso de justica para se legitimar. Algumas docentes,
ao longo do ano, perceberam (por meio de trabalhos realizados com as
criangas) a real necessidade de se trabalhar essa questdo bem como a
riqueza e a presenca da cultura africana em nosso meio. No entanto, alguns

7 Lélia Gonzales, “Ativista incansavel, militou também em diversas organizacdes, com o Instituto de Pesquisas
das Culturas Negras (IPCN) e o Coletivo de Mulheres Negras N’Zinga, do qual foi uma das fundadoras. Em
Salvador fez-se presente na funda¢do do Olodum. Sua importante atuagdo em defesa da mulher negra rendeu
a Lélia a indicagdo para membro do Conselho Nacional dos Direitos da Mulher (CNDM). Atuou no 6rgdo de
1985 a 1989. Filiou-se ao Partido dos Trabalhadores (PT) e disputou vaga na Camara Federal, em 1982,
alcancando a primeira supléncia. Foi candidata a deputada federal em 1982. Em 1986, estava no Partido
Democratico Trabalhista (PDT), por onde se candidatou como deputada estadual, também conquistando a
supléncia. Leia a matéria completa em: Hoje na Histdria, 1935, nascia Lélia Gonzalez — Geledés. Informagao
disponivel em: <http://www.geledes.org.br/hoje-na-historia-1935-nascia-lelia-gonzalez/#ixzz47Jms8CAS>.
Acesso em: 30 abr. 2016.
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posicionamentos permaneceram com o discurso ‘eu ndo tenho/vejo
preconceito’ ou ‘os proprios negros sao preconceituosos com eles mesmos’
(Questionario do dia 19 de janeiro de 2016).

Diante da situacdo colocada por Lélia, constatou-se que a discussdao em torno da
ERER gerou incbmodo em algumas pessoas. Um dos motivos provavelmente seja porque, ao
contrario das outras areas do conhecimento, (re) educar para as relagdes étnico-raciais
consiste em desconstruir conceitos e convencer os profissionais de Educacdo sobre a
relevancia de tratar deste assunto, pois a presenc¢a do racismo nas instituicdes educacionais
nem sempre foi percebida por eles. Convém que as pessoas eduguem-se para reconhecer que
algumas praticas, agbes e falas produzidas nestes espagos reproduzem o racismo presente na
sociedade brasileira.

De acordo com as falas das participantes, as acdes formativas SEP e Curso
produziram resultados positivos nesta desconstrucdao, conforme apontado por Lélia. Os
profissionais que nunca tiveram contato com a ERER foram convidados a questionar e discutir
suas praticas a partir da perspectiva da Educacao étnico-racial positiva, e compreenderam a
necessidade de alterarem suas praticas.

A partir de suas falas, Lélia relatou avanco nas praticas, mas lembrou que sé este
tipo de acdo nao foi suficiente, porque ndo atingiu a todos os profissionais. Ela também
ressaltou a importancia da formacgao ser continuada, na direcdo de ter uma continuidade e
ndo ser apenas pontual, como julgou ser a SEP.

Lélia ainda relatou que algumas professoras sentiram-se incomodadas e, com isso,
realizaram e passaram a realizar a¢cGes de (re)educacdo das relagbes étnico-raciais. Isto
possibilitou a identificacdo e o reconhecimento de ag¢des discriminatérias no ambiente
educacional. Mesmo Lélia, que ja tinha formacdao para desenvolver trabalhos com ERER,
afirmou que o fato de a SEP ter envolvido os demais profissionais de sua instituicdo
corroborou e a encorajou para desenvolver praticas pedagdégicas com as criancas.

O exemplo de Lélia indica que a presenca de uma professora comprometida com
a tematica étnico-racial, e que tinha formacao inicial para desenvolver praticas pedagdgicas
em torno da ERER ndo foi suficiente naquele contexto, haja vista que é necessario o
compromisso institucional. Afinal, uma professora, na individualidade, provavelmente nao foi
o suficiente para atender a demanda étnico-racial na instituicdo, tampouco se sentiu

confortdvel e encorajada para incluir, em suas praticas, esta perspectiva. Ela afirmou:
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[...] pela primeira vez realizei a proposta de um projeto que se estendeu pelo
ano todo e envolveu ndo somente as criangas, mas as outras docentes e 0s
pais também. Foi muito importante. [...] com base nela [SEP] tive mais
propriedade para partilhar elementos que eu ja sabia ou que aprendi na SEP,
elementos esses pertencentes a minha prépria cultura ja que sou negra, com
as docentes e colegas da unidade afim de melhorar a nossa a¢do educativa.
Por exemplo tentando fazer reflexdes sobre algumas piadas com
escravizados, ou a ligacdo de negros com a criminalidade. Ainda utilizando a
palavra negro ou pele preta e ndo morena para se referir a pessoas negras.
Da mesma forma com as criangas, incentivando-as a utilizar lapis de cor
pretos, marrons para pintar a pele de pessoas negras, e desmistificando o
tdo referido lapis cor da pele. Muitos conseguiram entender e com muita
naturalidade (Questionario do dia 19 de janeiro de 2016).

Lélia ainda afirmou que sentiu “[...] falta de profissionais que pudessem
aprofundar mais o assunto, de especialistas na drea para as docentes da unidade e para a
comunidade também” (Questionario 19 de janeiro de 2016). Esta afirmacdo sinaliza que,
apesar de resultados positivos, sé a SEP em si ndo foi suficiente para garantir os necessarios
avancos que a discussdo em torno da Educacgdo das relagdes étnico-raciais requer. A auséncia
de continuidade da formacdo, diante da complexidade deste assunto, poderd esvaziar a
discussdao por ndo garantir, aos profissionais, o suporte tedrico-metodoldgico indispensavel
para dar continuidade e permanéncia de praticas que possam consolidar a ERER no espaco da
Educacgao Infantil.

J& Beatriz, a outra professora, afirmou que a atividade formativa (o curso)
contribuiu para mudar suas impressées em torno das atividades formativas e ERER da SME.
Vale registrar que o curso foi ministrado pela técnica Azoilda Trindade®. Ela é doutora em
Educacgao, sua tese trata de relagdes étnico-raciais na infancia, e em 2014 e 2015 ela estava
na SME responsavel pelas a¢des da Educacao Infantil.

Azoilda informou que, em 2014, este mesmo curso foi ofertado pela primeira vez
e houve certa procura, e o niumero de concluintes aproximado foi entre 18 a 22 profissionais.
No ano de 2015, apds a SEP, a procura pela segunda edi¢cdo do curso foi intensificada, o que

indica o efeito positivo de uma secretaria que deu visibilidade a ERER de maneira mais ampla.

8 Azoilda Loretto da Trindade é pesquisadora e militante. Luta contra o racismo, e sua atuagdo esta voltada a
Educacdo das relagdes étnico-raciais seus textos, artigos e ag¢lGes sempre transmitiram acolhimento,
sensibilidade. Visa a uma sociedade que esteja fundamentada na igualdade de oportunidade, respeito,
valorizagdo no didlogo com as diferencas. Coordenadora pedagdgica no projeto A Cor da Cultura, Azoilda
apresentou os valores civilizatérios Afro-brasileiros, como circularidade, religiosidade, corporeidade,
musicalidade, memdria ancestralidade, cooperativismo oralidade, energia vital e ludicidade.

Disponivel em: <http://www.geledes.org.br/azoilda-presente/#gs.f79cdeb58bce47a9bd95fed638a06af8>.
Acesso em: 14 set. 2015.
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[...] ndés ofertamos uma turma sé. Mas foi um curso que tivemos a inscricdo total,
preencheram as 30 vagas. E tivemos uma lista de espera bem significativa. [...] até chegaram
[0 ETD] a entrar em contato comigo “olha Azoilda vocé esta com uma lista de espera, na época
era de 60 pessoas [...] Tanto que no primeiro dia do curso, nds tivemos que ampliar o nimero
de [vagas ], porque pessoas mesmo em lista de espera, vieram para o curso. Entdo nds
fechamos com uma turma de 43 pessoas [...] eu acho que concluintes nds tivemos uns 30
concluintes (Entrevista concedida por Azoilda no dia 11 de junho de 2015).

Como afirmou Azoilda em entrevista, a SEP teve uma fungdo de propaganda.
Afinal, no primeiro dia do curso, ao sondar a principal motivagao dos cursistas a inscreverem-
se, a resposta foi unanime: todos tinham o intuito de aprofundar seus conhecimentos em
torno da Educacdo das relagGes étnico-raciais, motivados pela SEP. Para além de efeitos de
marketing, a crescente procura pelo referido curso, e a propria SEP em si, deram indicativos
de que os professores possuiam interesse em ampliar seus saberes em torno da ERER. A
elevada procura também pode dar indicios de que os professores estdo realmente
preocupados com sua formagdo, bem como interessados em ampliar seus saberes em torno
da tematica racial. Diante disto, cabe a Secretaria Municipal de Curitiba responsabilizar-se em
aumentar a oferta de momentos formativos que contemplem a Educacao das relagdes étnico-
raciais a fim de aumentar o quadro de profissionais capacitados para desenvolver praticas
pedagégicas em torno da ERER.

Azoilda ainda explicou que, no primeiro dia do curso, ela contrariou a expectativa

dos cursistas,

[...] porque elas falam ‘ah Azoilda vim aqui porque eu quero aprender um
projeto bem legal para fazer com minhas criancas, ah, eu quero aprender
uma sequéncia diddtica’ E eu falo que vou frustra-las desde o comeco,
porque na verdade o que nds fazemos aqui é tentar discutir um pouco dos
conceitos, entender a concepg¢do desse trabalho, para que vocé possa
realizar seu cotidiano, aquilo que vocé ja faz, mas incluindo nele o recorte
racial. [...] o curso da conta também de quem trabalha com os bebés, porque
eu falo muito [...] de ter que elogiar a todas as criangas, vocé ter que pegar
todas as criancgas, vocé estar atenta que para [o momento da] arrumacao do
final do dia, se o penteado faz parte da sua rotina vocé tem que pentear
todos os cabelos, e ndo sé os cabelos das criangas brancas. Vocé tem que
adequar, vocé tem que ter imagem de bebés negros, de mulheres negras, de
homens negros. [...] eu pauto o curso na atuagdo do professor, porque eu
acho que o que faz a diferenca quando fala assim “em educacao das relagdes
étnico-raciais para professores de educac¢do infantil e pra criangas da
educacao infantil, ¢ o modo de fazer. Na perspectiva que eu vou conversando
com elas é que aquilo que vocé ja faz, ‘ah, vocé ja conta histdria todos os
dias?!” entdo vocé tem que ter um olhar para que vocé selecione também
histdrias com personagens negros, que voceé selecione também histérias com
um fantoche negro que vai ser uma princesa, que vai ser um principe. Entdo
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nessa perspectiva, eu acho que da conta, ele [o curso] pode ser frequentando
por professores que trabalham com o bercéario né(Entrevista concedida por
Azoilda no dia 11 de junho de 2015).

Esta perspectiva de que a Educagao das relagGes étnico-raciais deve estar presente
nas atividades cotidianas foi, para a professora Beatriz, o ponto mais marcante do curso.

O mais marcante foi o aprendizado acerca dos recortes raciais. A professora
gue ministrou o curso insistiu bastante que o mais importante nao era fazer
grandes projetos sobre a consciéncia ou o respeito étnico-racial durante a
semana da consciéncia negra. Ela dizia que o mais importante era realizar um
recorte racial em cada atividade feita com as criangas. Vamos fazer um canto
de bonecas? Disponibilize bonecas de variadas cores (Questionario 27 de
dezembro de 2015).

O depoimento da professora Beatriz chamou a atenc¢do, pois algo que pode
parecer ébvio, como a recomendacado do curso: “disponibilizar bonecas de todas as cores”
(grifos nossos), fez parte do contelddo que ela considerou marcante. Isto se deve, em nossa
opinido, ao fato destas simples recomendacdes desconstruirem a naturalizacdo presente na
sociedade brasileira, de tomar como padrdo o fendtipo branco. De acordo com Maria

Aparecida Bento,

Considerando (ou quica inventado) seu grupo como padrao de referéncia de
toda uma espécie, a elite fez uma apropriacdo simbdlica crucial que vem
fortalecendo a auto-estima e o autoconhecimento do grupo branco em
detrimento dos demais, e essa apropriacdo acaba legitimando sua
supremacia econémica, politica e social (2002, s/p, grifos nossos)

Neste sentido, convém que as agdes formativas da ERER para a Educagao Infantil
estejam em torno de a¢des cotidianas que tenham a pretensao de romper a disseminagdo do

racismo, pois sdo elas que constroem as praticas desta etapa. Para Dias (2015),

A educacdo infantil tem identidade, funcdo propria e deve pautar-se
pelo desenvolvimento e aprendizagens das meninas e meninos
pequenos, considerando-os como sujeitos de direitos e como
protagonistas de sua propria vida e, nesse sentido, proporcionar-lhes
uma sociedade ndo discriminatoria;

A atencdo a diversidade é um elemento basico para assegurar a
qualidade da educagdo, pelo que deve ser critério universal no
desenvolvimento das politicas e dos programas de atencao nesse nivel
educativo (DIAS, 2015, p. 586-587).
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Como indicado pela autora, a Educacdo das relagdes étnico-raciais poderd ser uma
das possiblidades de garantir que criancas e profissionais, que cotidianamente frequentam
estes espacos, tenham a possibilidade de romper com cultura racista que permeia as relagdes
sociais, que esta presente de maneira (in)direta, também, nas instituicdes de Educacdo
Infantil. Para tanto, almeja-se que os professores sejam orientados a diagnosticar acdes e falas
que se caracterizem como racistas, para que possam altera-las e saibam intervir de maneira
positiva em situacGes discriminatdrias. Nesta direcdo, Beatriz afirma que o curso contribuiu

para que ela desenvolvesse um olhar mais apurado para tal identificagdo.

Acredito que o curso me ajudou a ver como essa questao [da educacdo das
relacdes étnico-raciais] é importante e como pode influenciar a vida de uma
crianca [...]. As vezes o preconceito assume formas mais discretas, mas que
provam que ele existe (Questionario 27 de dezembro de 2015).

Dias (2007) também constatou que professores, apds participarem de cursos

desta natureza, afirmaram terem se tornado

[...] menos tolerantes com qualquer tipo de discriminagdo, constroem
metodologias, interferem na proposta curricular, influenciam na formulagao
de projetos pedagdgicos de suas instituicdes, produzem material didatico-
pedagdgico e sentem-se fortalecidas para desenvolverem atividades de
carater anti-racista com criangas pequenas colaborando uma construgao de
uma sociedade sem discriminagdes (DIAS, 2007, p. 288-289).

A percepgdo de Beatriz tornou-se mais agugada, como ela mesma menciona:

Entre as criangas é comum que a boneca negra seja a Ultima a ser escolhida,
por exemplo. Também nesta sala, havia uma menina negra de cabelos
cacheados que tinha bastante dificuldade em se integrar com as outras
meninas. Era por vezes deixada de lado ou afastada das outras.
Desconfidvamos que, apesar de ela ser timida, o grande fator que acarretava
esses acontecimentos era a cor da pele. Outra menina também, de cor de
pele parda, reclamava que outras meninas falavam sobre a sua cor de pele e
por isso ndao queriam ser sua amiga. Essa menina, no entanto, tinha mais
iniciativa e conseguia se integrar ao grupo de meninas(Questiondrio 27 de
dezembro de 2015).

Beatriz, em sua experiéncia como professora de Educacdo Infantil, confirmou que
o racismo esteve imerso nas relacdes sociais que ocorreram nesta etapa da Educacdo. O
primeiro fato relatado que descreve o lugar social da boneca negra, que foi a ultima a ser

escolhida, revela que houve uma hierarquizagao, cujo fendtipo branco foi mais valorizado e o
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negro foi subalternizado. Quando Beatriz identifica e consegue nomear esta situacao
orientada pelos aprendizados obtidos no curso, isto acompanhou de uma intervencdo
pedagdgica. Em outras palavras, ela ndo ignorou, pois teve elementos tedricos que lhe
possibilitaram compreender a situacao, e que esta exigiu uma acao pedagogica.

O segundo exemplo foi no momento em que a professora identificou a menina
negra, e sua timidez e fez uma intervencdo pedagdgica. E evidente que a crianga negra n3o é
timida por uma caracteristica de personalidade, sem que isto fosse relacionado diretamente
com sua condi¢do social de crianga negra e o desconforto que significou em uma sociedade
racista, que desvaloriza sua cultura e sua histdoria. Semelhante as bonecas, que sdo
desprezadas pelas criangas, também ser menina negra nesse espaco que desvaloriza os
atributos de negritude impds a esta menina o incbmodo de estar entre pessoas que rejeitam
tais caracteristicas. Isto ndo foi justo com ela, e nem pdde ser desconsiderado pelas
profissionais que atuaram nesta etapa. Contudo, sem cursos de formacdo que tratem dos
conceitos préprios da area de relagbes étnico-raciais, dificilmente a tomada de consciéncia
das professoras ocorrerd e deixaremos, assim, as criancas, em geral meninas negras,
abandonadas a sua prépria sorte, muitas vezes significando solidao.

Foi a posse de conhecimentos especificos sobre as relagdes étnico-raciais
aprendidos em um curso de formacdo continuada de professores, e que provavelmente foi
negado na formacao inicial desta professora, que possibilitou que ela tivesse condi¢ao de
compreender de outro modo a timidez da crianca negra. Tal circunstancia foi crucial para uma
tomada de atitude diferente, que enfrentasse a situacao e rompesse um circulo vicioso que
atribui as criangas negras, desde pequenas, a cruel tarefa de garantir, sozinhas, o espaco de
socialibilidade, coisa que nem todas conseguem, e atravessam essa etapa abandonadas pelos
adultos.

Muito ja se escreveu sobre a invisibilidade do sujeito negro na midia. Joel Zito
Araujo (2004), na producdo A negagdo do Brasil, evidencia este fato, mostrando o grau de
requinte do racismo brasileiro, que atinge a todos, inclusive as criancgas pequenas.

Por isto, ndo é mero acaso que criangas negras, muitas vezes, sao timidas, pois
“Tanto a timidez como a indisciplina podem ser sinais de resisténcia e insurgéncia da crianca
negra ao recalque que lhe é imposto desde muito cedo e que se reproduz em seu

comportamento na escola” (OLIVEIRA, 2007, p. 24).
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A partir do curso eu pude trazer para a sala um pouco dessas questdes acerca
das relagbes étnico-raciais que geralmente eram abordadas junto com
outros temas, sendo mais uma tentativa de naturalizar o assunto. [...] A
boneca negra que tinhamos na sala era geralmente a ultima escolha das
criangas. Observando tal situagdo, criei uma histéria, a qual dei o nome de
“Maria Flor e Veloster”, onde a personagem principal era a boneca. Fiz isso
na intencdo de aumentar o interesse das criancas por este brinquedo.
Também como relatado anteriormente, uma das meninas da sala de pele
mais escura era por vezes deixada de lado. Por isso, em um dia de
planejamento pesquisei uma histdria de princesa. Entdo, certo dia vesti
aquela menina de princesa e contei a histéria para a turma, onde a
personagem principal foi esta aluna. Apds a contacao as criangas fizeram um
desenho sobre a historia (Questionario respondido por Beatriz do
Nascimento, enviado via e-mail em 27 de dezembro de 2015).

Dentre as demais atividades relatadas por Beatriz, esta, em especial, chamou a
atencdo, pois, ao identificar uma cena de marginalizacdo da crianca negra, a professora
interveio e construiu um espago para que a menina negra protagonizasse uma das atividades.
Beatriz aproveitou aquele momento para trabalhar com a histdria e cultura afro-brasileira e
africana, ampliando os saberes das criancgas, na tentativa de romper com o isolamento da
menina negra diante do grupo: isto é (re)educar para as relagdes étnico-raciais.

Portanto, pode-se afirmar que ocurso de formacdo continuada para professores
realizado por Azoilda cumpriu seu papel, na direcao de alertar os profissionais e ajuda-los a
identificar as acGes discriminatérias presentes nas instituicdes educacionais, e de intervir de
maneira construtiva, garantindo uma Educacdo de qualidade e equidade para todas as
criangas, ou seja, promovendo a igualdade racial. Neste sentido, podemos sustentar que uma
formacao qualificada em Educagdo das relagdes étnico-raciais proporciona, aos professores,
reflexdo torno do seu cotidiano, bem como os auxilia a alterar suas praticas educativas.

Sendo assim, é urgente ampliar a oferta do curso, na direcdo de alcancar todo o
efetivo da SME para que, de fato, se cumpram as determinacdes da legislacdo que rege a
obrigatoriedade da insercao da Educacdo das relagbes étnico-raciais. Também, que casos
como o da menina negra, relatado pela professora Beatriz, recebam a intervencdo adequada,
pois se trata da vida de criangas negras que estdo sob a responsabilidade do Estado, e que ndo
estdo tendo sua infancia protegida. Isto ocorre porque os professores n3ao possuem
instrumental para reconhecer situagGes discriminatdrias que ocorrem no cotidiano destas
instituicdes.
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Consideragoes Finais

Averiguamos que a presenca de uma técnica comprometida e especialista em
ERER na Educacdo Infantil foi fundamental para o sucesso da formacdo continuada ofertada.
Em outras palavras, ndo basta pautar a Educacao das relagdes étnico-raciais na politica de
formacao, é necessario colocar, a frente das discussdes, pessoas com forma¢dao adequada
para desenvolvé-la. A técnica ndo apenas realizou cursos, que deram instrumentos poderosos
para as professoras, ela também influenciou a proposicao do tema da SEP e incluiu a
perspectiva no acompanhamento do seu trabalho junto as instituicdes.

Este movimento também influenciou técnicos que atuam no departamento de El
da SME, pois uma delas, que atende pesquisadores, informou que a SEP a deixou bastante
intrigada, e a fez refletir sobre a Educacdo das relagOes étnico-raciais. Assim, ela passou a
incluir esta perspectiva no curso de artes que ela ministrava para professores da rede.

O aumento consideravel de profissionais que buscaram a segunda oferta do curso
com o tema das relacdes étnico-raciais apds a SEP também é um indicativo importante. A
estimativa é de que entre 61 a 65 profissionais tenham concluido os cursos nos anos de 2014
e 2015, inclusive professoras auxiliares, como é o caso de Beatriz, que é de um CMEI. Isto
demonstra que, quando a SME inclui a ERER em sua politica, as respostas dos profissionais sdo
positivas, querem saber mais e levam os conhecimentos para suas praticas, alterando-as de
forma a garantir a igualdade racial.

Foi possivel, também, constatar que o curso ministrado por Azoilda, bem como
suas recomendacdes, estdo de acordo com as producdes académicas que trazem orientacées
para a insercdo da (re)educacdo das relagdes étnico-raciais na Educacdo Infantil, bem como
com documentos mandatdrios, que preveem a inclusdo da ERER em todas as etapas da
Educacao.

Outro dado importante, que revela a adequacdo do trabalho realizado, diz
respeito aos relatos das professoras participantes das acdes formativas que foram ouvidas por
nds. Embora elas ndo representem quantitativamente o quadro de professores da RME de
Curitiba, indica o quao significativa foi a oferta do curso e como ele implicou em mudancas
nas suas praticas pedagdgicas, que passaram a cooperar para um desenvolvimento integral e
pleno de todas as criancas, especialmente das criancas negras, corroborando para erradicar

praticas discriminatdrias presentes nos contextos educacionais.
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Outro fato que chamou a atencdo foi a questdo da formacao inicial da professora
Lélia. Afinal, ela ndo sé teve contato com a temdtica étnico-racial em sua formacao inicial, mas
esteve envolvida com eventos relacionados ao Nucleo de Estudos Afro-brasileiros da
Universidade Federal do Parana (NEAB-UFPR), o que possibilitou sua familiaridade com a
temadtica étnico-racial. Chamou a atenc¢do, também, o fato de a disciplina cursada ser uma
optativa e, por consequéncia, ndo compor o rol de disciplinas obrigatérias do curso de
Pedagogia. Cabe, aqui, questionar a dificuldade que as InstituicGes de Ensino Superior,
sobretudo os cursos de Pedagogia e demais cursos de formacgdo inicial de professores,
possuem em (re)adequar seus curriculos na direcdo de inserir discussdes em torno da ERER,
para garantir que futuros profissionais estejam a par, ainda que minimamente, das discussdes
em torno das relacGes étnico-raciais. Nesta direcdo, seria possivel formar, de maneira mais
adequada, os futuros professores, para que possam intervir de maneira valorativa e
respeitosa, garantindo, assim, maior qualidade na Educacdo para todas as criancas,
minimizando os efeitos maléficos do racismo.

Ainda que os resultados da pesquisa, em especial o ano de 2015, tenham sido
positivos, é importante ressaltar que a Educacdo para as relacdes étnico-raciais na formacao
continuada de professores da Educacdo Infantil de Curitiba tem lugar marginal, pois os dados
indicaram que a Educacdo para as rela¢des étnico-raciais chegou a El, ndo por meio de uma
politica instituida e comprometida com a educacgao positiva das relagdes étnico-raciais, mas
devido ao comprometimento pessoal e académico de uma técnica pesquisadora de relacoes
étnico-raciais e infancia que, ao chegar a SME, levou o tema consigo. Sua presenca na geréncia
de Educacdo Infantil no EEl (Departamento de Educacdo Infantil) abriu espaco para a
efetivacdo da temadtica de maneira horizontal, permeando curriculos, a¢des pedagdgicas,
formacgdes continuadas e a prdpria formacdo dos técnicos que atuam no EEl, mas ndo foi uma
iniciativa da politica educacional da SME.

O cumprimento da legislagdo, especialmente o Parecer 03/04 (BRASIL, 2004a), as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-raciais e para o Ensino
de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (BRASIL, 2004b), o Artigo 26A da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo brasileira, modificado pela Lei n°10639/03 e Lei n° 11645/08
(BRASIL, 2008), o parecer 020/2009 (BRASIL, 2009), que determina a Revisdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil (2009), entre outras leis de ambito estadual e

municipal, ainda esta por ser instituido na politica da SME, garantindo a permanéncia de
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oferta de cursos de formacdo, de uma pessoa responsavel pela ERER na Educagdo Infantil
dentro da secretaria, a inclusdo da Educacdo Infantil na comissdo da diversidade, a compra de
materiais didatico-pedagdgicos que propiciem, aos professores, realizar praticas cada vez
mais efetivas nas instituicdoes, sempre pautadas por reflexdes qualificadas.

E importante, também, atentarmo-nos para as falas das professoras que, para
além de serem significativas, apontam que a formagdo de professores, seja ela inicial e/ou
continuada, configura um caminho possivel para a efetiva mudanca em nosso sistema
educacional.

Portanto, como pesquisadoras comprometidas com a ERER na Educacdo Infantil,
esperamos que a SME se empenhe para reverter a situacdo de marginalizacao e negligéncia
com o tema, que encontramos nos dados de formacdo continuada de professores de 2010 a
2015, com a (re)educacgao das relagdes étnico-raciais na Educacdo Infantil. Ndo se justifica que
a Educacdo Infantil esteja fora do grupo que atua com diversidade e, também, que ndo exista
uma pessoa responsavel pelo tema na equipe desta etapa da Educagdo Bdsica. Esperamos que
o exemplo do compromisso profissional de Azoilda, do préprio éxito da experiéncia com a SEP-
2015, e dos depoimentos das profissionais que estdo nas instituicdes sirvam de estimulo para
ampliar com maior intensidade a oferta de formacdao neste tema, garantindo a todos os
profissionais uma formacao continuada plural, de qualidade, e o direito as criancas, de terem

uma Educacao livre de racismo.
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