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O SENTIDO SOCIAL DO TRABALHO DAS PROFESSORAS
ALFABETIZADORAS DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO DISTRITO
FEDERAL
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RESUMO

O presente artigo tematiza o sentido social do trabalho dos professores alfabetizadores a
partir da metodologia dos nucleos de significacdo de Aguiar e Ozella (2006). Para tanto, foram
realizadas entrevistas com professoras alfabetizadoras atuantes em classes do Bloco Inicial de
Alfabetizacdo (BIA) na rede publica de ensino do Distrito Federal. Tais entrevistas foram
norteadas pelos eixos analiticos do trabalho docente, das especificidades do trabalho de
alfabetizar nos anos iniciais do ensino fundamental e das perspectivas tedrico-metodolégicas
da alfabetizacdo e letramento. Os resultados demonstram que, nas falas das professoras
participantes da pesquisa, o trabalho docente realizado em turmas de alfabetizagdo apresenta
elementos que, ao atuarem nas media¢cOes dessa acdo docente, geram nas professoras
percepgdes de como o seu trabalho é reconhecido ou ndao reconhecido, valorizado ou
desvalorizado, apoiado e cobrado na totalidade social na qual se constitui como pratica social.
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EL SENTIDO SOCIAL DEL TRABAJO DE LOS MAESTROS DE ALFABETIZACION
DE LA RED DE EDUCACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

RESUMEN

Este articulo discute el sentido social del trabajo de los alfabetizadores, a partir de la
metodologia de los nucleos de sentido en Aguiar e Ozela (2006). Para ello, se realizaron
entrevistas con alfabetizadores que actuan en las clases del Bloco Inicial de Alfabeizagdo (BIA)
del sistema escolar publico del Distrito Federal, guiados por los ejes analiticos del trabajo
docente, las especificidades del trabajo alfabetizador en los primeros afios de la ensefianza
fundamental y las perspectivas tedrico-metodoldgicas de la alfabetizacion y la lectoescritura.
Los resultados mostraron que, en los discursos de los docentes participantes de la
investigacion, el trabajo docente realizado en las clases de alfabetizacion presenta elementos
que, al actuar en las mediaciones de esa accion docente, generaron en los docentes un
certificado de como su trabajo es reconocido, o no reconocido, valorado o desvalorizado,
apoyado y cobrado en la totalidad social en que constituye una prdctica social.

Palabras clave
Trabajo Docente; Trabajo en Alfabetizacion; Profesor de Alfabetizacion; Nucleo Significado.
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THE SOCIAL MEANING OF LITERACY TEACHER'S WORK IN THE PUBLIC
EDUCATION SYSTEM OF DISTRITO FEDERAL

ABSTRACT
This article explores the social significance of the work done by literacy teachers, using Aguiar

and Ozella's (2006) methodology of core meanings. To achieve this, interviews were conducted
with literacy teachers working in the Initial Literacy Blocks (BIA) within the public education
system from Distrito Federal. These interviews aimed to delve into the analytical axes of the
teaching profession, the unique aspects of teaching literacy in the early years of elementary
education, and the theoretical and methodological perspectives of literacy education. The
findings reveal that, based on the teachers' statements, the work in literacy classrooms
includes elements that shape their perceptions of how their work is acknowledged or
disregarded, appreciated or undervalued, supported and demanded within the broader social
context in which it operates as a social practice.

Key Words
Teaching Work; Work in Literacy; Literacy Teacher; Meaning Nucleus.

1 INTRODUCAO

A alfabetizagdo, numa perspectiva de letramento, é uma importante pratica social
necessaria para o homem, pois € a partir dela que se adquire os conhecimentos necessarios
para que seja possivel apropriar-se das ferramentas sécio-histdricas culturais produzidas pela
acdo humana e transmitidas de uma geracao para a outra.

Dessa forma, tomamos como objeto de investigacao os sentidos e significados que sdo
constituidos pelo trabalho das professoras alfabetizadoras da rede publica de ensino do
Distrito Federal (DF). Observa-se que, neste ciclo para as aprendizagens, ocorre um
importante movimento do processo educativo que se configura como a aprendizagem e o
desenvolvimento da lingua escrita e da leitura, uma valorosa producdo humana que estd
relacionada as vivéncias histdéricas e sociais acumuladas pela humanidade, cuja a objetivacao
¢é basilar para o processo de criacdo e transformacdo do mundo (Dangid e Martins, 2015).

Compreendemos, portanto, a alfabetizacdo como um processo de natureza complexa,
um fenbmeno que apresenta multiplas facetas e que, para além de sua caracteristica de
articulacdo entre varios ambitos da ciéncia (Psicoldgica, psicolinguistica, sociolinguistica,
linguistica), assim como nos diz Soares (1985), considera como elementos de mediacdo e

contradi¢do os aspectos sociais e politicos que condicionam tanto a aprendizagem da escrita
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e da leitura dos alunos, como também produzem significados especificos quanto ao trabalho
dos professores alfabetizadores.

Nos propomos, assim, a observar os sentidos e significados como categorias que sao
constitutivas e constituintes do pensamento e da linguagem e que se tornam essenciais para
compreendermos os individuos como sujeitos que se relacionam com o mundo e com os
outros e que sdao mediados pelas significacdes tanto simbdlicas como afetivas (Marques et al.,
2019). Tratamos, portanto, do significado como categoria que esta relacionada ao campo
semantico da palavra que apresenta sentidos especificos multiplos com o campo psicolégico.
Marques et al. (2019), citando Vigotski, vai dizer que a palavra é vazia se ndo contém consigo
um significado; sendo assim, para o autor, o significado da palavra é um fenémeno do
pensamento.

Ja a categoria sentidos esta relacionada com a ordem subjetiva e com os processos
cognitivos, afetivos e bioldgicos dos sujeitos. Marques et al. (2019) vai nos dizer que essa
categoria deve ser analisada a partir do principio dialético da unidade existente na relagdo
simbdlico — emocional, sendo assim, inUmeros sdo os sentidos que uma palavra pode ter e
estes devem ser considerados de forma contextualizada historicamente. Portanto, ao nos
direcionarmos para essa categoria, compreendemos que 0s sujeitos produzem sentidos
individualizados como consequéncias da relacdo dialética entre suas trajetodrias de vida e seu
tempo histdrico que, associado as vivéncias anteriores de outros, adquirem significacdo
especifica.

A especificidade do trabalho docente realizado no ciclo de alfabetizagao é entendida,
portanto, como praxis social do professor alfabetizador, ou seja, € um processo intencional e
planejado no qual a aprendizagem da escrita e da leitura corrobora com o movimento de
mudanca da realidade existente. Nessa perspectiva, ao observarmos os sentidos e significados
do trabalho na alfabetizacdo, buscamos compreender como as professoras alfabetizadoras
vivenciam o trabalho docente no contexto do Bloco Inicial de Alfabetizacdo a partir de suas
trajetdrias de vida e do movimento dialético destas com o seu contexto histérico-econémico-
social.

Assente nessa concepg¢do, partimos da compreensdo de Marx (2015) sobre o trabalho
como a atividade na qual o homem transforma sua realidade ao mesmo tempo em que

transforma a si proprio. Essa atividade é realizada a partir de uma vontade, de uma
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necessidade humana e objetiva aquilo que o préprio homem ja havia idealizado em seu
pensamento anteriormente a sua realizacdo. Dessa forma, entendemos o trabalho como
categoria ontoldgica do ser-social, isto é, o trabalho constitui o ser humano. Ao apontarmos
essa compreensao do trabalho, entendemos o trabalho docente como a ag¢do na qual o ser
social professor desenvolve sua praxis social, ou seja, é por meio do trabalho realizado no
ambiente escolar que o professor exerce a sua fungdo social, o ensino.

Essa concepcdo de trabalho docente como trabalho deve-se a sua natureza humana
gue, mesmo analisada a partir de sua relagdo com o trabalho regulado pelo sistema capitalista,
possui certa autonomia dos professores para que estes realizem adaptagdes de técnicas,
métodos, materiais, atividades, condi¢cdes de trabalho, aspectos do grupo de alunos e do
suporte do apoio pedagdgico e social, bem como nos diz Vieira e Fonseca (2010).

Sendo assim, sobre a natureza do trabalho docente, “nao é possivel ignorar tanto o
contexto sociopolitico-cultural onde ele ocorre quanto a atividade desenvolvida pelo
professorado em seu cotidiano e como ela é representada” (Vieira e Fonseca, 2010, p.1).
Dessa maneira, ao nos direcionarmos aos anos iniciais do Ensino Fundamental, mais
precisamente aos trés primeiros anos que compdem o Bloco Inicial de Alfabetizacdo (BIA),
dizemos que o ensino da linguagem escrita e da leitura, conhecimentos historicamente
produzidos a partir do trabalho humano, possui especificidades que sdo vivenciadas pelos
professores alfabetizadores ao longo do trabalho pedagdgico desenvolvido e que essas
especificidades elaboram mediacdes que acarretam a producao dos sentidos e significados
dos sujeitos. Com base nisso, compreendemos os sentidos e significados do trabalho das
professoras alfabetizadoras como geradores da organizacdo do nucleo de significacdo
correspondente ao sentido social do trabalho a partir de suas a¢des intencionais, ou seja, da
praxis social realizada em seu cotidiano como docentes.

Desta forma, optamos pela pesquisa de natureza qualitativa, fundamentada na
concepcao do Materialismo histdrico-dialético e na perspectiva historico cultural, com a
entrevista semiestruturada como instrumento de pesquisa para producao de dados. Enquanto
procedimento metodoldgico de andlise utilizamos os ntcleos de significacdo (Aguiar e Ozella,
2006) que se propde como um instrumento que permite ao pesquisador perceber os sentidos
gue sdo constituidos a partir do contexto histérico e social no qual os sujeitos estdo inseridos

e, assim, favorecer a apreensdo da realidade para além da aparéncia, alcancando sua esséncia.
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2 MATERIAIS E METODO

Optamos, metodologicamente, pela pesquisa de natureza qualitativa que tem como
foco a “dialética da realidade social que parte da necessidade de conhecer (através de
percepcdes, reflexdo e intuicdo) a realidade para transformd-la em processos contextuais e
dindmicos complexos” (Trivifios, 2007, p. 117). Da mesma forma, como fim, permite-nos
captar os fenémenos que ocorrem na relacdo das professoras com o trabalho na alfabetizacao
para além de sua aparéncia, objetivando a esséncia, a fim de podermos explicar de onde
surgem, como se manifestam, transformam-se e interferem na vida dos sujeitos envolvidos.

Portanto, partindo desse interesse em compreender os sentidos e significados para
além de sua superficialidade, esta pesquisa fundamenta-se no materialismo histdrico-
dialético e na perspectiva histdrico-cultural. Para Marx (2007), a atividade material, a
linguagem da vida real é o que favorece a producdo de ideias, de representacbes e da
consciéncia, ou seja, “os homens sdo produtores de suas representacdes, de suas ideias" (p.
94) a partir de sua realidade. Todavia, essas representa¢cées apenas podem ser consideradas
reais quando sdo observadas considerando-se as forgas produtivas que condicionam o
desenvolvimento dos homens. Portanto, para que os homens possam, conscientemente,
representar sua realidade, ndo podem apenas basear-se nas aparéncias dos fendmenos que
se apresentam a sua frente, mas sim refletirem na historicidade das relagdes que contribuiram
para a transformacdo e producdo da sua realidade. Deste modo, a vida determina a
consciéncia do homem e ndo o seu contrario (Marx, 2007). Assim, optamos pela entrevista
semiestruturada como instrumento de pesquisa a ser utilizado para a coleta de dados junto
aos participantes do estudo.

Adotamos como procedimento metodoldgico de andlise das entrevistas os Nucleos de
Significacdo elaborados por Aguia e Ozella (2006). Esse método baseia-se nos aspectos
tedricos metodoldgicos propostos por Vigotski quando da op¢do que este autor tem em langar
mao do uso do materialismo dialético e das categorias linguagem e pensamento bem como
das nogdes de significado e sentido como método capaz de apreender a complexidade de seus
estudos sobre o homem e suas func¢Ges psicoldgicas (Aguiar e Ozella, 2006).

A partir, entdo, da melhor compreensdo dos caminhos metodoldgicos que nos
permitem a apreensdo dos sentidos e significados do trabalho das professoras participantes

desta pesquisa, partimos para a elaboracdo dos nucleos de significacdo. Aguiar e Ozella (2006)
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destacam trés etapas de procedimentos necessarias para a constituicado do método, a saber:
pré-indicadores, indicadores e nucleos de significacdo.

A primeira etapa da metodologia, que diz respeito aos pré-indicadores, consiste no
ponto de partida da pesquisa observado desde a andlise da palavra. Essa palavra ndo é e ndo
pode ser considerada vazia, pois entende-se que, ao ser proferida pelo sujeito, carrega consigo
uma grande carga de determinagGes histdrico-sociais. Portanto, nesta etapa, sao realizadas
varias leituras sistematicas das entrevistas realizadas, a fim de se extrair dos discursos o maior
numero possivel de “teses”.

Na segunda etapa, sdo sistematizados os indicadores a partir do agrupamento dos pré-
indicadores identificados na etapa anterior, com o intuito de examinar com maior atencao os
aspectos apresentados pelos sujeitos e, dessa forma, retirar de uma totalidade determinacdes
que indiquem os significados que as palavras representam, assim como adentrar nas
complexidades dos elementos contraditdrios e soécio-histéricos também presentes nos
discursos. Esse agrupamento ¢é realizado considerando fatores como similaridade,
complementaridade e contraposicao que sao classificados como base para a analise dos pré-
indicadores.

A terceira etapa da proposta metodoldgica trata-se da construcdo dos nucleos de
significacdo. A partir do levantamento dos pré-indicadores —no qual sdo analisados as palavras
e os significados apresentados pelos sujeitos em seus discursos — e da constituicdo dos
indicadores — que surgem da fusdo e contestacdo dos elementos da fase anterior — surge a
sintese do movimento observado no real. Assim como na fase anterior, o movimento de
aglutinacdo é realizado para que apareca um quantitativo pequeno de nucleos e estes ndo
retornem para os indicadores. Desses nucleos, surge a sintese que é apresentada como a
superacdo da realidade aparente, adentrando na realidade concreta e, assim, alcangcando os
sentidos manifestados nas falas e pensamentos dos sujeitos.

Segundo Aguiar e Ozella (2006), é nessa fase que se avanca o procedimento de analise,
deixando-se a empiria para tornar-se um processo interpretativo. A vista disso, “os nucleos
resultantes devem expressar os pontos centrais e fundamentais que trazem implicagdes para
o sujeito, que o envolvem emocionalmente, que revelem as suas determinagdes constituidas”
(Aguiar e Ozella, 2006, p. 231). Para efeitos desse artigo, discutimos, portanto, o nucleo de

significacdo sentido social do trabalho de alfabetizar.
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A vista disso, a pesquisa foi realizada com professoras efetivas da Rede Publica de
Ensino do Distrito Federal que lecionam nos anos iniciais do Ensino Fundamental,
precisamente, no Bloco Inicial de Alfabetizacdo (BIA). Esse bloco foi implantado na Rede
Publica de Ensino do DF a partir de 2005, sendo sua implementagdo universalizada em todas
as unidades escolares dessa Rede Publica a partir de 2008, atendendo as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de nove anos.

O BIA, portanto, faz parte da organizagdo escolar da Rede Publica de Ensino do DF em
ciclos para as aprendizagens que tém como caracteristicas a aproximagdo da relagdo entre os
processos de ensino e aprendizagem, bem como a utilizacdo de espacos diversificados para
fins pedagdgicos, a ampliacdo dos tempos de aprendizagem, a progressao continuada e a
avaliacdo formativa. Desta forma, o BIA integra o 2° Ciclo para as aprendizagens,
correspondendo aos trés primeiros anos do Ensino Fundamental, o qual esta voltado a
“alfabetizac3o e ao letramento pleno e proficiente dos estudantes” (Distrito Federal, 2014)%.

Utilizamos os seguintes critérios para a definicdo dos sujeitos de nossa pesquisa: 1) ser
professora efetiva da rede publica; 2) atuar em turmas do Bloco Inicial de Alfabetizacdo (1°,
2°ou 3° anos); 3) ser indicada pelos pares como boa professora alfabetizadora. Também foram
definidas quatro escolas para o campo do estudo, sendo uma unidade escolar por
Coordenacdo Regional de Ensino (CRE). Portanto, ao todo, participaram da pesquisa oito
professoras alfabetizadoras, sendo entrevistadas duas docentes por escola/Coordenacdo de
Ensino.

A Rede Publica de Ensino do Distrito Federal conta com 4.178 turmas nos trés
primeiros anos do Ensino Fundamental, segundo o Censo Escolar da Secretaria de Estado do
Distrito Federal — SEEDF (Distrito Federal, 2021), as quais estdo distribuidas entre 14
Coordenacdes Regionais de Ensino que atendem as 35 Regides Administrativas (RA) do DF. As

CREs sdo atribuidas as funcdes de organizar, orientar e supervisionar o trabalho nas escolas

A Rede Publica de Ensino do DF apresenta em sua estrutura a proposta de organizac3o escolar em ciclos para
as aprendizagens, na qual a Educacdo Infantil (creche, para criangas de até trés anos de idade, organizada em
bercgdrio |, bergario Il, maternal | e maternal Il. Il; e a Pré-escola, para criancas de quatro a cinco anos de idade,
organizada, respectivamente, em 1° e 2° periodos) forma o primeiro ciclo. O Ensino Fundamental de nove anos,
estruturado em cinco anos iniciais (do 12 ao 52 ano, com dois Blocos: 12 Bloco — Bloco Inicial de Alfabetizagdo
que corresponde ao 19, 22 e 32 anos do Ensino Fundamental, com inicio aos 6 (seis) anos de idade e com
duragdo de trés anos; e 22 Bloco - 42 e 52 anos com duragao de dois anos) e que corresponde ao 2° Ciclo para
as aprendizagens; E os quatro anos finais formam o 3° Ciclo para as Aprendizagens do 62 ao 92 ano, sendo
também dividido em dois blocos: 12 bloco correspondente aos 62 e 72 anos e 22 bloco com o 82 e 92 anos.
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de sua RA. Dessa forma, foram definidas como Iécus da pesquisa as Coordenagdes Regionais
de Ensino de Ceildandia (CRE/Ceilandia), Taguatinga (CRE/Taguatinga), Samambaia
(CRE/Samambaia) e Planaltina (CRE/Planaltina). De acordo com informacdes retiradas do
Censo Escolar (2021), essas quatro Coordenacdes de Ensino sdo as maiores em numero de
turmas do BIA, o que foi considerado como critério metodoldgico de escolha. A CRE/Ceilandia
€ a coordenacdo com mais turmas, 737, seguida pelas CREs de Taguatinga com 378 turmas,

Samambaia com 369, e pela CRE/Planaltina com 364 turmas dos 1°, 2° e 3° anos.

4 SENTIDO SOCIAL DO TRABALHO DE ALFABETIZAR

Neste movimento de sintese da pesquisa, compreendemos como nucleo de
significacdo que nos ajuda a entender a realidade do trabalho como alfabetizadora o sentido
social do trabalho de alfabetizar. O quadro a seguir ilustra o movimento que realizamos de
conjuncdo dos pré-indicadores para constituicdo desse nucleo de significacdo.

Quadro 1
Movimento de Constituicdo do Nucleo Sentido Social do Trabalho de Alfabetizar

Reconhecimento da sua funcdo social como alfabetizadora.

Reconhecimento do trabalho pela familia.

A valorizacdo/desvalorizacdo  social da  professora
alfabetizadora (a feminilizagdo do trabalho na alfabetizacdo).

Sentido social do
trabalho de
alfabetizar

Reconhecimento dos pares /A falta de valorizagdo dos pares.

Apoio e trabalho coletivo como facilitador do trabalho com
alfabetizacdo.

Ambiente de trabalho.

O constituir-se alfabetizadora nas acdes do cotidiano.

Escolha da turma baseada no trabalho com os pares

Fonte: Elaborado pelos autores (2022)

Discorremos, portanto, o reconhecimento da fung¢do social que desempenham no
ensino da escrita e leitura da lingua escrita. Saraiva e Costa-Hibes (2014) vdo nos dizer que o
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ensino da lingua escrita e da leitura, bem como sua apropriacao pelos sujeitos é compreendido
como um processo que eleva o ser humano ao dominio dos instrumentos sociais e culturais,
fato que possibilita aos sujeitos uma producdo continua de conhecimentos que poderdao
novamente serem socializados por todos aqueles que tiverem acesso a eles. Deste modo,
infere-se que, ao realizarem o seu trabalho em turmas de alfabetizacdo, os professores
compreendem que estdo contribuindo para a difusdo dos conhecimentos e instrumentos
historicamente, socialmente e culturalmente desenvolvidos pelos homens que possuem
determinado grau de importdncia para a sociedade. Deste modo, as professoras
alfabetizadoras tém claro para si que cumprem uma tarefa imprescindivel de socializacdo do

conhecimento. Isso pode ser observado em falas como?:

Eu vejo que eu sou reconhecida com esse papel da alfabetizacdo, sabe? (Professora
Antonia).

Acho que o professor alfabetizador ele é muito importante. Eu acho. E eu me
considero muito importante. (Professora Débora).

No entanto, além do reconhecimento da func¢do social que seu trabalho contém, as
professoras também produzem sentidos sobre sua acdo docente em decorréncia da
percepcdo de como sdo reconhecidas e valorizadas, tanto pelas familias como por seus
préprios pares e, de modo geral, por toda a sociedade. Em relacdo ao reconhecimento por
parte das familias, as professoras expressam a satisfacdo que sentem pelo trabalho realizado
ao receberem como resposta das familias agradecimentos por terem ensinado suas criangas
a escreverem e a lerem.

Em nossa leitura da realidade, compreendemos que esse agradecimento por parte das
familias deve-se ao reconhecimento que elas tém pelo valor e importancia social que a
alfabetizacdo possui. Apreendemos, portanto, que alfabetizacdo é um meio de o sujeito
realizar “a apropriacdo de toda riqueza cultural e social, ndo como forma de submissao e
alienagdo, mas como instrumento de promog¢ao por meio do dominio dos diferentes modos
de dizer, favorecendo a todo cidadao a sua insercao social por meio da linguagem” (Saraiva e
Costa-Hibes, 2014, p. 223). Pode ser que as familias percebam que, em uma sociedade na

qgual se observa diversos privilégios para as classes dominantes, ter acesso ao dominio da

2 Foram adotados nomes ficticios para identificar as professoras participantes da pesquisa.
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escrita e da leitura é forma de resisténcia e de possibilidade de transformacdo de suas
realidades e, assim, valorizem o trabalho realizado pelas alfabetizadoras.

No entanto, as professoras alfabetizadoras percebem que, mesmo que seu trabalho
tenha uma func¢do social de significativo valor para a sociedade, o trabalho em turmas de
alfabetizagao, devido a predominancia quantitativa de mulheres, ainda sofre certo grau de
desvalorizacdo. Observe-se que a questdao da feminizacdo da profissdo docente é uma marca
de importante significado para compreensao do trabalho nas classes de alfabetizacdo. Como
processo histérico, "o fendbmeno da feminizacdo do magistério acompanhou o
desenvolvimento da industrializacdo e urbanizacdo proprias da formacao social e econdmica
capitalista” (Hypdlito, 2020, p. 69).

Esse ingresso das mulheres na sociedade do trabalho é marcado por disputas e
rompimentos das estruturas sociais consolidadas pela sociedade patriarcal. Embora para as
mulheres ocupar o ramo do trabalho do magistério fosse uma oportunidade de ingresso no
mundo do trabalho — devido a conjuntura de sociedade capitalista, culturalmente baseada no
patriarcado — as premissas para sua participacdo nesse setor eram baseadas em habilidades
tidas como de natureza feminina: a docilidade, a submissdo, a sensibilidade, a paciéncia
(Hypdlito, 2020). Nas falas das professoras, é possivel perceber que questGes como essas
ainda se fazem presentes no modo como parte da sociedade ainda enxerga o trabalho e a

profissao das docentes:

Eu sou a mde daquele aluno. Entdo eu sou muitas coisas em uma fungdo sé.
(Professora Débora).

Tem essa parte, né, do tia, no caso, né, eu mulher, tia, e ndo a tia. E ai entdo tem que
ser tudo, aquilo, muito materno, tudo muito voluntdrio, tudo muito de...e ndo é, nés
somos profissionais. (Professora Eloisa).

Podemos verificar nas falas das professoras as contradicbes que surgem a partir do
trabalho que realizam e como, mediado pelos aspectos de uma sociedade capitalista de base
patriarcal, esse trabalho é significado por essas docentes. Gostariamos de chamar a atencdo
para a fala da professora Eloisa que nos mostra que existe, por parte das professoras, um
movimento de mudanga do paradigma de trabalho docente como uma extensdo do trabalho
realizado em casa e de afirmacdo do trabalho como atividade profissional. Pela fala da
docente, podemos observar a resisténcia a aspectos que, como nos mostra Carvalho (1995),

sdo considerados negativos no exercicio da profissdo docente pelas professoras:
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a substituicdo de uma competéncia técnica pela simples dedicagdo amorosa; o uso
ideoldgico dessa postura para desmobilizar organiza¢des coletivas de professoras e
facilitar a aceitacdo de baixos saldrios; a indefinicdo de fun¢bes entre os profissionais
da escola; a invasdo de relagbes tipicas do universo doméstico numa instancia de
carater publico. (p. 438).

Essas mudancgas sao significativas, pois corroboram com a ideia de um trabalho
docente que seja valorizado socialmente e que supere a visdo preconceituosa tanto da
participacdo das mulheres, quanto dos aspectos afetivos que sdo inseparaveis das relacdes
sociais entre seres humanos e que também fazem parte do processo e do meio educativos,
portanto, do ambiente escolar e das relagdes que ali se concretizam.

Ainda na percepc¢do dos aspectos sociais do trabalho das professoras alfabetizadoras,
outro elemento que contribui para a producdo do sentido social do trabalho na alfabetizacdo
é o reconhecimento e a valorizacdo do trabalho realizado por parte dos pares. Esse elemento
coaduna com mais duas marcas dessa construcdo de sentidos: o apoio e o trabalho coletivo
como facilitador do trabalho com alfabetizacdo e o ambiente de trabalho. Fernandes e Varani
(2017) discutem a dimensdo do trabalho coletivo docente a partir do sentido do trabalho
como atividade genuinamente humana, de natureza social e historicamente constituida nas
relagGes entre os sujeitos que idealizam e buscam transformar a realidade a contar das
atividades vivenciadas.

Dessa forma, o homem como ser histérico se constitui no trabalho que possui sua
producdo material, mas que também é atividade de producdo de ideias, de conhecimento, de
novas praticas e que encontra na escola um local para sua constituicdo. O trabalho coletivo
docente rompe com a¢bes pedagdgicas que enfatizam o trabalho individualizado tanto entre
alunos quanto também entre professores. Sendo assim, Fernandes e Varani (2017) afirmam
gue os conhecimentos desenvolvidos para e no trabalho coletivo possuem singularidades
tanto no conteuldo a serem produzidos nas vivéncias com os sujeitos, quanto na forma a partir
das relagbes com o grupo e, sendo assim, surgem do campo contextual coletivo.

Destarte, o trabalho coletivo pode apresentar diferentes sentidos para as rela¢des
vivenciadas no ambiente escolar. Medeiros (2017) nos mostra que o trabalho coletivo pode
ser reconhecido no trabalho das professoras em um sentido estrito de colaboracdo e, nesse
sentido, favorecer o processo de transformagdo da realidade vivenciada pelos professores. E
um trabalho com abertura para “o confronto de ideias, opiniGes, acOes e praticas reflexivas

no qual o sujeito, dialeticamente sai da condicdo passiva e eleva-se a uma condicdo de
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construtor de novos conhecimentos, desenvolvendo praticas colaborativas, espontaneas e
voluntarias” (Medeiros, 2017, p. 99), ou um trabalho coletivo com sentido mais artificializado,
voltado mais para o cumprimento de demandas da equipe gestora ou para cumprir
delibera¢Ges pensadas para serem realizadas em conjunto.

Nas falas dos sujeitos de nossa pesquisa, percebemos as contradi¢cdes presentes no

contexto de trabalho de cada uma das professoras.

Porque s6 o professor sozinho da conta de carregar isso aqui ndo, é isso. (Professora
Débora).

existe um cada um no seu quadrado né? Direcdo ali, sala de recursos ali, equipe ali,
coordenacgdo ali e cada um respeita o seu trabalho, cada um no seu quadrado
mesmo. Tem um respeito mesmo, tem valoriza¢gdo, ndo questiona, ndo interfere,
sempre vem pra somar, entao é legal. Ndo é ruim ndo. (Professora Flavia).

as facilidades é o que a gente tem no local de trabalho, que sempre que a diregdo
facilita algumas coisas pra gente. E alguns grupos também, as vezes, até grupo de
pais, que se mobilizam pra ajudar uma crianca da turma. (Professora Bernadete).

Portanto, sdo observados fatores de valorizacdo e desvalorizacdo, de apoio e
desamparo, de individualizacdo das acGes e de complementaridade nas relagdes dentro do
ambiente de trabalho que retratam os sentidos do trabalho coletivo que essas docentes tém
constituido em suas vivéncias. Todos esses aspectos observados pelas professoras
corroboram com a organizacdao do ambiente de trabalho escolar. As profissionais evidenciam
gue a maneira como a escola se organiza, tanto em questdes administrativas quanto
pedagdgicas e até mesmo pessoais, interferem em seu trabalho. A valorizacdo do trabalho da
alfabetizadora por parte da comunidade escolar, pares e demais funcionarios da escola gera
nas professoras o sentido de prazer e de pertencimento aquela realidade.

A fala da Professora Helena nos ajuda a visualizar esse sentimento produzido no
contexto coletivo: “hoje eu percebo, eu venho trabalhar muito feliz, eu sou muito feliz aqui,
sabe, (...) ja trabalhei em escolas, como eu te disse, que, as vezes, eu ndo queria ir pelo
ambiente” (Professora Helena). Sendo assim, compreendemos que as professoras constituem
sentidos sobre o seu trabalho ao perceberem que estdao em um ambiente coletivo organizado
a partir das necessidades comuns a todos, que no caso da escola é a construcdo de
conhecimentos que possam ser Uteis para a pratica social de ensinar. Isto porque “Este
aspecto os motiva a estarem juntos. Contudo, nesta relacdo had também a ideia de
aprendizado mutuo, de construcdo de conhecimento através de um processo de intera¢do
entre os individuos” (Vicentini, 2006, p. 64).
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Posto isto, para nés, fica evidente o ambiente coletivo e as relacbes que nele se
manifestam e contribuem com a producdo de sentidos, pelos individuos, o que por sua vez
colaboram para o desenvolvimento de processos psicolégicos. Dessa forma, ao observar a
realidade externa, realiza interpretacdes que favorecem a producdo de sentidos sobre suas
proprias agdes, mas que sao compreendidas na totalidade da realidade compartilhada com os

demais sujeitos. Sendo assim:

O processo de desenvolvimento do ser humano, marcado por sua inser¢do em
determinado grupo cultural, se da “de fora para dentro”. Isto é, primeiramente o
individuo realiza agOes externas, que sdo interpretadas pelas pessoas ao seu redor,
de acordo com os significados culturalmente estabelecidos. A partir dessa
interpretacdo é que serd possivel para o individuo atribuir significados a suas
préprias acbes e desenvolver processos psicoldgicos internos que podem ser
interpretados por ele préprio a partir dos mecanismos estabelecidos pelo grupo
cultural e compreendidos por meio dos cédigos compartilhados pelos membros
desse grupo. (Oliveira, 1993, p. 39).

Destarte, compreendemos que aspectos das condi¢cdes psicossociais do trabalho
docente como a organizacdo do ambiente de trabalho e o apoio da direcdo, supervisdo
pedagdgica e dos colegas na realizacdo trabalho, principalmente no espaco coletivo escolar,
produzem nas professoras alfabetizadoras significacbes que as influenciam quanto as
objetivacdes e subjetivacbes que produzem em relacdo a sua atividade profissional, gerando
marcas de satisfacdo e insatisfacdo, realizacdo e frustracdo, reconhecimento e estranhamento
sobre o trabalho que exercem?3.

Percebendo o sentido dado ao trabalho coletivo, entendemos que esse aspecto
também estd relacionado com a percepcado das professoras de se constituirem alfabetizadoras
nas acdes do cotidiano e na relacdo que desenvolvem com os pares. Nesse sentido, ocorre até
mesmo a escolha da turma baseada no trabalho e na perspectiva da relacdo de aprendizado
mutuo de construcdo de conhecimentos por meio de um processo de interacdo entre os
individuos. Assim comenta a professora Flavia: “Foi porque a Ingrid tava no BIA e a Jéssica
Katia, que é uma excelente alfabetizadora também, que me ensinou muito, me ensinam, elas

me ensinam o tempo inteiro”. Entendemos que as professoras alfabetizadoras, ao iniciarem

3 As condicBes psicossociais do trabalho foram definidas, hd mais de duas décadas, pela Oficina Internacional do
Trabalho e pela Organizacdo Mundial da Saude, como “interagdes entre o trabalho, seu meio ambiente, a
satisfagdo no trabalho e as condi¢Ges de sua organizagdo, por uma parte, e as capacidades do trabalhador, suas
necessidades, sua cultura e sua situacdo pessoal fora do trabalho, por outra” (ORGANIZACAO INTERNACIONAL
DO TRABALHO, 1986). Definicdo demasiado geral ainda, mas que deu conta do conjunto de evidéncias e
experiéncias acumuladas que mostravam o peso dessas condi¢des que transcendiam o material e o impacto que
elas tinham na saude e no bem-estar dos trabalhadores (CHAVES, R.C. e GARRIDO, M.P., 2010)
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nessas turmas, possuiam certo grau de inseguranca quanto ao trabalho que deveriam ali
realizar. Sentimentos como a inseguranca sdo comuns as professoras em turmas do Ciclo de
Alfabetizacdo, mesmo que essas professoras ndo sejam iniciantes na carreira docente, mas
gue devido aos procedimentos de escolha de turma que sdo adotados pela rede publica de
ensino do Distrito Federal, acabam por ndo terem a op¢ao de escolha dessas turmas.

A SEEDF publica portaria propria todos os anos que dispde sobre o procedimento de
distribuicdo de turmas/carga horaria e atribuicdo de atendimentos/atuacdo dos servidores
integrantes da carreira magistério publico do DF. Essa portaria, além de apontar as diretrizes
gue regem esse processo, também tém em seu conteudo a ficha de pontuacdo com os
critérios que geram a classificacdo e ordem das escolhas de turmas pelos professores nas
escolas onde atuam. Nessa ficha, sdo pontuados itens como regéncia em classes, ou atuagao
na coordenacdo ou gestdo, formacdo pedagdgica/titulagio com a apresentacdo de
certificados de cursos livres, especializacdes ou cursos de mestrado e doutorado. E a partir
dessa classificacdo que os docentes escolhem suas turmas.

Deste modo, professores com menos tempo de carreira, normalmente, apresentam
pontuacdes menores e isso faz com que alguns ndo possam atuar em turmas do ciclo de
alfabetizacdo enquanto ndo alcangarem determinada pontuacdo. Isso pode levar alguns anos,
principalmente, se um dos fatores da escolha das turmas do BIA for a Gratificacdo de Atividade
de Alfabetizacdo — GAA, concedida aos professores que atuam nas turmas do 1°, 2° e 3° anos
do ensino fundamental na propor¢ao de 15% do vencimento inicial do padrdo no qual o
docente se encontra na carreira. Portanto, ao terem a oportunidade de atuar em turmas de
alfabetizacdo, € comum que as professoras que nunca tenham atuado nessas classes recorram
aos colegas com mais experiéncia para desenvolverem seus trabalhos. Essa colaboracdo entre
0s pares gera uma sensacgao de apoio e seguranga que, assim como a GAA, tornam-se motivos
de escolha das turmas de alfabetizacao por parte das professoras. A fala da professora Antonia

nos auxilia nessa interpretacao:

Eu comecei a trabalhar com turmas de alfabetizagdo mesmo, devido ao apoio que as
colegas me davam. Porque eu tinha muito medo. Quando falava alfabetizar, eu ja
saia correndo. Eu tinha muito medo de ndo conseguir, exatamente por essa
inseguranca, por essa bagagem que eu ndo tinha. Ai, justamente, essa professora
gue eu te falei, professora Julia, ela me incentivou muito. Entdo, nesse ano, quando
eu assumi uma turminha de alfabetizac¢do, ela trabalhou junto comigo. Entdo tudo
gue eu ia fazer ela me dava suporte, ela me ensinava. Vocé faz assim, vocé aplica
assim, isso aqui € assim. (Professora Anténia).
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Para nds, alguns pontos importantes devem ser observados sobre esse movimento de
aprendizagem e troca entre as docentes. O primeiro ponto é o trabalho com os pares como
relacdo de construcdo de conhecimentos e aprendizagem para o desenvolvimento do sujeito
enguanto docente alfabetizador. Medeiros (2017) nos mostra que em um ambiente escolar
marcado pela colaboracdo entre os pares, com momentos proprios como o espago-tempo da
coordenacdo pedagdgica que, no Distrito Federal, corresponde a 15 horas da jornada de 40
horas semanais que os docentes possuem.

As trocas de ideias e experiéncias vividas, ao serem compartilhadas em grupo, podem
contribuir com o trabalho dos docentes menos experientes ao fornecerem subsidios que
ajudam na ressignificacdo das suas praticas. Essa perspectiva aponta que as professoras
aprendem com as experiéncias de colegas que, ao relatarem situacdes vividas em sala de aula,
acabam servindo de exemplo para reflexdes sobre questdes desafiadoras do cotidiano e
acabam, assim, contribuindo com o trabalho das professoras menos experientes. Todavia, um
segundo ponto que nos chama atencdo é o trabalho com os pares numa perspectiva de
reproducdo da pratica profissional que foge ao sentido de ressignificacdo e aprendizagem com
o outro e com a adoc¢do de um modelo que ndo considera a autonomia e o potencial criativo
dos docentes.

O constituir-se na acdo do cotidiano também é um elemento de producdo de sentidos
nas professoras. A professora Gisele aponta um pensamento que é recorrente entre as
alfabetizadoras: “Porque, realmente, eu acho, que a gente sé aprende mesmo na pratica”.
Essa fala da professora nos alerta sobre o predominio dos aspectos das praticas na e para a
formacdo dos professores. Para Mendes e Baccon (2015) as mudangas econdmicas e sociais
tém gerado novas exigéncias para a educacdo, as quais produzem transformacdes na
estrutura e organizacdo das escolas, influenciam a profissdao docente, sua funcdo social e os
conteudos a serem ensinados. Essas mudancas, mediadas por elementos tipicos da sociedade
do capital, levam para dentro do ambiente escolar aspectos industriais baseados na producdo
de resultados, o que projeta nos docentes a necessidade de entrega e de produc¢do imediata
de seu trabalho, fazendo com que valorizem as racionalidades técnicas e praticas que prezam
pela transmissdo de conteldos, métodos e técnicas de ensino.

Por ser o local onde se concretiza o trabalho docente, a escola é o lécus da producao

do conhecimento a ser utilizado para o ensino. No entanto, para que um sujeito se torne
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professor é necessdrio passar por um processo formativo que o permita o dominio especifico
dos conteldos culturais-cognitivos e o preparo pedagoégico-didatico (Saviani, 2009), para que
nao haja o risco de chegar em seu ambiente de trabalho sem os conhecimentos necessarios
para o desenvolvimento de sua fungdo social: o ensino. Por consequéncia, o tornar-se
professor ndo acontece somente na dimensdo da pratica. Este processo carece de uma
formacdo sdélida que articule de maneira intencional teoria e pratica; portanto, fundamentada
em uma praxis formativa que seja precedente a atuacao profissional e que ocorra em local
proprio, preferencialmente, na universidade.

Desta feita, vimos que as professoras alfabetizadoras significam seu trabalho e dao
sentido social a ele em um movimento dialético e contraditério com a realidade na qual estao
inseridas, realidade essa que é histdrica, social, cultural e econ6mica; portanto, mediada pelas
multiplas determinagdes que se manifestam sobre determinado contexto, neste caso, o
trabalho nas turmas de alfabetizacdo. Logo, diante do exposto, podemos inferir que o modo
como o trabalho na alfabetizacdo é compreendido socialmente produz, nas professoras,
sentidos e significados que proporcionam diferentes interpretacdes da sua funcdo social e que
podem gerar momentos de satisfacdo e de insatisfacdo pelo trabalho realizado, bem como o
sentimento de valorizacdo e desvalorizacdo da funcgdo social que exercem por parte da
sociedade, dos pais e dos colegas de trabalho.

Percebemos que fatores como o processo histérico de feminizacdo da profissao
docente acrescenta marcas carregadas de significacdes que sdo percebidas pelas docentes
como fatores que geram determinacles para a representacdo social da profissdo e,
consequentemente, sua valorizagdao e reconhecimento. Outro aspecto de importante valor
para a produgdo do sentido social do trabalho na alfabetizagao foi o trabalho coletivo e as
mediacdes que este produz na dindmica do trabalho das professoras, que pode se apresentar
como elemento contraditdrio entre o desenvolvimento da cooperacdo e a falsa visdo de
coletividade. Percebemos que o trabalho na alfabetizacdo, enquanto meio de difusdo do
conhecimento histérico e socialmente produzido, necessita ser sistematizado e compreendido
por aqueles que querem assumir o papel de difusores, ou seja, para os que querem trabalhar
com o ensino da lingua escrita e da leitura é necessaria a formacdo intencional e

fundamentada na indissociabilidade entre teoria e pratica.

5 CONSIDERAGOES FINAIS
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A alfabetizacdo é uma importante pratica social necessdria para o homem, pois é a
partir dela que se adquire os conhecimentos necessarios para que seja possivel a apropriacdo
das ferramentas sécio-histéricas culturais produzidas pela acdo humana e transmitidas de
uma geracdo a outra. Portanto, neste trabalho, ao buscarmos compreender melhor os
elementos constitutivos de sentidos e significados do trabalho das professoras
alfabetizadoras, realizamos um estudo que observou como as professoras alfabetizadoras
produzem, a partir do trabalho que realizam, as significacdes sobre a sua acdo intencional de
ensinar a linguagem escrita, ou seja, a partir de sua praxis social.

Dessa forma, partimos da compreensdao da categoria trabalho enquanto meio pelo
qual o homem modifica a sua realidade de modo intencional e interessado e que ao mesmo
tempo modifica a si proprio. Essa concepcao é fundamental para a compreensdo da
constituicao do ser social. Assim, reconhecemos que o trabalho possui um carater educativo,
pois durante o processo de producdo da sua existéncia, o homem aprende como se tornar
homem. Destarte, a partir da manipulacdo da natureza e do relacionamento com os demais,
o homem se educa e educa as gerac¢oes futuras.

Ao considerarmos a praxis social como sendo a atividade desenvolvida pelo homem
—que, ao realiza-la, constitui-se como humano —compreendemos que o trabalho do professor
alfabetizador é realizado para que os sujeitos adquiram este conhecimento socialmente
produzido e possam, a partir de seu dominio, utiliza-lo para realizar transformagdes em sua
realidade.

Com o nucleo sentido social do trabalho de alfabetizar, pudemos indicar que o trabalho
docente em turmas de alfabetizacdo apresenta elementos que geram nos professores
percepcdes de como o seu trabalho é reconhecido, ou ndo reconhecido, valorizado ou
desvalorizado, apoiado e cobrado na totalidade social. Trata-se, portanto, do reconhecimento
da funcdo social que desempenham no ensino da escrita e leitura da lingua escrita. Deste
modo, podemos depreender a compreensdo de como o trabalho na alfabetizacdo se constitui
e produz, nas professoras, sentidos e significados que possibilitam multiplas interpretacdes

da funcado social que exercem por parte da sociedade, dos pais e dos colegas de trabalho.
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