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Gostaria de iniciar este editorial com boas noticias, a primeira é que o numero de
submissdes ao nosso periddico duplicou neste primeiro semestre, o que nos enche de
orgulho. No entanto, este aumento da demanda tem exigido um trabalho arduo na
busca de avaliadores de qualidade e com disponibilidade de tempo, ja que em se
tratando de uma acgdo voluntdria, a avaliacdo de artigos para periddicos ndo figura na
lista de prioridades de muitos docentes e pesquisadores. Nesse sentido, gostaria de
agradecer a todos os avaliadores que tem assumido este compromisso conosco. Aos
autores pedimos desculpas pelos prazos, mais longos do que gostariamos, infelizmente
por contarmos com essa agao voluntaria de terceiros, por vezes 0s prazos sao
extrapolados. Estamos, porém, ampliando nossa base de avaliadores e esperamos em
breve voltarmos ao ritmo normal de trabalho, garantindo assim, respostas mais
rapidas aos nossos autores.

Outra boa noticia é que para dar continuidade ao processo constante de
aperfeicoamento de nosso periddico, a partir deste nUmero passamos a adotar o
Manual de Boas Praticas Editoriais da ANPAD, esta acdo garantira ainda mais
transparéncia ao processo editorial.

Nesta edicdo, contamos com contribuicdes em diversas areas esperamos com isso
contemplar alguns temas que nao haviam figurado em nosso peridédico anteriormente
e dessa forma ampliar também nossa plataforma de leitores.

O primeiro artigo trata da “Analise dos canais de distribuicdo em hotel de pequeno
porte em Balnedrio Camboriu (SC)” mostrando que as tecnologias da informagao e
comunicacdo tem influenciado significativamente estes canais de distribuicao.

O artigo “Fatores determinantes do pensamento complexo na pratica gerencial em
empresas varejistas” traz uma pesquisa com gerentes de lojas de um Shopping Center
de uma capital nordestina, constatando por meio de uma analise estatistica
multivariada que algumas competéncias gerenciais parecem determinar a
complexidade do pensamento na acdo da gestdo.

A dindmica da formacdo de Joint Ventures, a participacdo dos atores e os motivos para

a sua dissolucdo sdo discutidos no artigo: “Uma compreensdo da formagdo e pos-
formacao de aliangas estratégicas no setor de TI”.
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No artigo “Sistemas de controle e alinhamento estratégico: proposicao de
indicadores” os autores apresentam uma anadlise tedrica de inUmeros sistemas de
controle de estratégias e focam no sistema de Alavanca de Controles proposto por
Simons em 1995. Cabe esclarecer que o autor Eduardo Damido da Silva integra o Corpo
Editorial da Revista. O artigo foi recebido em 07/02/2011 e aprovado em 10/05/2011,
tendo sido avaliado pelo Sistema double blind review, envolvendo avaliadores de
InstituicGes de Ensino ndo pertencente a UNISUL e/ou PUC/PR, assegurando com isso,
independéncia e isengdo no processo de avaliagao.

O artigo “Fatores de avaliagdo de servicos de tecnologia da informagado (TI): um
estudo pods-contrato de outsourcing” apresenta uma pesquisa com uso do método de
anadlise fatorial na qual pode-se constatar que os fatores determinantes da qualidade
dos servicos de Tl sdo: ‘comprometimento com a inovacdo’, ‘relacionamento’ e,
‘cumprimento de prazo e seguranca da informacao’.

A preocupagao com as questdes ambientais ficam evidenciadas no artigo “A
evidenciacdo da cultura organizacional voltada para a responsabilidade ambiental”
no qual se pode constatar um aumento continuo na divulgacdo de informacdes que
demonstram a preocupacdo das empresas com relacdo ao meio ambiente, atendendo,
assim, as demandas da sociedade, respaldando sua crescente cobranca por
transparéncia nas atitudes relacionadas ao meio ambiente.

O tema Inovacgdo foi abordado no artigo: “Uma andlise da evolu¢ao da produgao
cientifica sobre inova¢ao no Brasil” que mostra como a atencdo em torno deste tema
tem crescido, apesar de que os artigos analisados nesta pesquisa bibliométrica sejam
em sua maioria empiricos e de natureza exploratoria, limitando assim as contribuicbes
para a evolucdo da area.

O oitavo artigo trata da unido de dois temas interessantes: desempenho
organizacional e jogos de empresas. “Decomposi¢ao do desempenho organizacional
em um jogo de empresas.” Por meio de uma pesquisa com 32 empresas pode-se
identificar os fatores que mais influenciaram o desempenho organizacional no periodo
estudado mostrando que o periodo de tempo na industria e na empresa parecem ser
fatores determinantes de seus resultados.

Finalmente o nono artigo: “Balanced Scorecard em Instituicdes de Ensino Superior:
uma andlise das perspectivas” mostra por meio de uma analise descritiva e
bibliografica quais sdo as perspectivas do BSC sdao mais utilizadas pelas IES nacionais e
internacionais, mostrando que ha algumas diferengas entre os diferentes contextos
bem como, em relagao as perspectivas propostas por Kaplan e Norton.

Desejamos a todos uma boa leitura!

Prof2 Dr2 Gabriela Gongalves Silveira Fiates
Editora da Revista Eletronica de Estratégia & Negdcios
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